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CHAMPION SPIRIT
Société par actions simplifiée
Au capital de 1.782.850 Euros

Siége social : 11, rue de Solférino
75007 PARIS
832 824 015 RCS PARIS

PROCES VERBAL DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

DU 31 MARS 2022

L'an deux mil vingt-deux et le trente-et-un mars a dix heures, au siége social de la société situé
11, rue de Solférino - 75007 PARIS (la "Société").

Les associés de la sociét¢ CHAMPION SPIRIT, société par actions simplifiée au capital de
1.782.850 Euros, se sont réunis en assemblée générale extraordinaire, sur convocation de son
Président.

Il a été établi une feuille de présence qui a été émargée par chaque associé en entrant en séance,
L'Assemblée est présidee par le Président de la Société, Monsieur Abdoulaye FADIGA.

Le Bureau de I'Assemblée désigne pour secrétaire Monsieur Charles-Edouard BOUEE.

Monsieur Damien POTDEVIN, représentant la société J.P.A., commissaire aux comptes
diment convoqué, est absent et excuse.

La feuille de présence est vérifiée, arrétée et certifiée exacte par le Bureau qui constate que les
associés présents ou représentés possédent au moins 69 % des voix formant le capital de la
Sociéteé.

L'Assemblée est donc réguliérement constituée et peut valablement délibérer en tant
qu'Assemblée Générale Extraordinaire.

Le Président met a la disposition des associés :

- un exemplaire des statuts,

- la feuille de présence certifiée exacte par les membres du Bureau,

- les pouvoirs des associés représentés.

Il dépose ¢galement les rapport et documents suivants qui vont étre soumis a 'Assemblée :

- le texte des projets de résolutions,
- le rapport du Président,
- le rapport spécial du commissaire aux comptes.




Le Président rappelle que les documents et renscignements qu’il énumére, ont été tenus a la
disposition des associés au sicge social, depuis la convocation de 1’assemblée.

Le Président rappelle ensuite 1'ordre du jour qui est le suivant :

- Présentation du rapport du Président,

- Présentation du rapport spécial du commissaire aux comptes,

- Augmentation du capital social, avec suppression du droit préférentiel de souscription des
associés, d'un montant nominal de 37.200 Euros, par voie de création de 3.720 actions,
€miscs au prix de 125 Euros par action, soit avec unc prime d'émission de 427.800 Euros,
a libérer en numéraire, réservée a plusieurs personnes dénommées,

- Suppression du droit préférenticl de souscription des associés,

- Conditions et modalités de 'augmentation de capital ; pouvoirs a déléguer au Président,

- Augmentation de capital réservée aux salariés,

- Pouvoirs.

Le Président donne lecture du rapport du Président.

Le Président compléte ces lectures par tous renscignements demandés. Parole est ensuite
donnée a ceux des associés souhaitant des informations complémentaires.

A Tissuc des débats, il est demand¢ aux associés de se prononcer sur les résolutions figurant a
'ordre du jour :

Premiere résolution

L'Assemblée Générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité prévues par les statuts
de la Société, aprés avoir cntendu la lecture du rapport du président et du rapport du
commissaire aux comptes et constatant que le capital social de la Société est intégralement
libéré, décide, cn application des articles L. 225-129 et suivants du Code de Commerce et sous
réserve de I'approbation de la résolution suivante relative & la suppression du droit préférentiel
de souscription des associés, d'augmenter le capital social de la Société, avec suppression du
droit préférentiel de souscription des associés, d'un montant nominal de 37.200 Euros, pour le
porter de 1.782.850 Euros a 1.820.050 Euros par I'émission de 3.720 actions nouvelles d'une
valeur nominale de 10 Euros chacune.

Ces actions nouvelles seront émises & un prix de souscription unitaire de 125 Euros, incluant
une prime d'émission de 115 Euros par action.

Lc montant dc la prime d'émission scra inscrit au passif du bilan de la Société 2 un compte
speécial "prime d'émission" sur lequel portcront les droits de tous les associés anciens et
nouveaux et qui pourra recevoir toute affectation par décision collective des associés de la
Société.




Les actions nouvelles ainsi émises pourront étre souscrites en numéraire pendant la période de
souscription et devront étre intégralement liberées lors de leur souscription en numéraire.

Les actions nouvelles porteront jouissance a compter de la réalisation définitive de
l'augmentation de capital susvisée. Elles seront, dés leur création, intégralement assimilées aux
actions anciennes, jouiront des mémes droits et seront soumises a toutes les dispositions des
statuts de la Société.

Les souscriptions seront regues au siége social de la Société sous la forme d'un bulletin de
souscription signé par le souscripteur.

La période de souscription sera ouverte a compter du 31 mars 2022 et jusqu'au 7 avril 2022
inclus.

La période de souscription sera close par anticipation dés lors que toutes les actions a émettre
en vertu de la présente résolution auront été intégralement souscrites conformément a ce qui
précéde.

S1 la moitié au moins des souscriptions et versements exigibles n'a pas été recueillie au plus
tard le 7 avril 2022 inclus, la présente décision d'augmentation de capital sera caduque.

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au président pour procéder a la réalisation
matérielle de I'augmentation de capital, effectuer les formalités de publicité prescrites par la loi,
modifier, le cas échéant, les dates d'ouverture et de cléture des souscriptions, recueillir les
souscriptions, constater les libérations, prendre toutes mesures utiles pour la réalisation
définitive de cette augmentation de capital, modifier les statuts de la Société corrélativement,
imputer tous frats sur le montant des primes payées lors de I'émission des actions et, plus
généralement, faire tout ce qui sera utile, approprié ou nécessaire a4 I'émission des actions
nouvelles réalisée en vertu de la présente résolution ainsi qu'a I'exercice des droits qui y sont
attachés et conclure tous accords pour parvenir a la bonne fin de I'émission.

L .
*

Mise aux voix, cette résolution est adoptée.

Deuxiéme résolution

L'Assemblée Générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité prévues par les statuts
de la Société, aprés avoir entendu la lecture du rapport du président et du rapport du
commissaire aux comptes, décide, conformément aux dispositions de l'article L. 225-138 du
Code de Commerce et en conséquence de l'approbation de la résolution précédente, de
supprimer le droit preférentiel de souscription des associés au profit des personnes dénommées
survantes :

- Monsieur Elie YAFFA, a concurrence de 1.600 actions
- la société RANGA Litd, a concurrence de 1.600 actions
la société VANNGUARD AMERICAS CORP, a concurrence de 520 actions




qui auront sculs le droit de souserire 4 I'augmentation de capital objet du point précédent a
concurrence de la totalité des 3.720 actions nouvelles a émettre.

Mise aux voix, cette résolution est adoptée.

Troisiéme résolution

L'Assemblée Générale confére tous pouvoirs au président i l'effet de procéder aux
modifications statutaires aprés constatation de la réalisation définitive de I'augmentation de
capital objet de la premiére résolution.

Mise aux voix, cette résolution est adoptée.

Quatriéme résolution

L'Assemblée Générale, aprés avoir pris connaissance du rapport du président et du rapport
spécial du commissaire aux comptes statuant en application des articles L 225-129-6 du Code
de Commeree et L 3332-18 et suivants du Code du Travail, dans le cadre de la eonsultation des
associés prévues par ces textes autorise le Président 4 augmenter le capital et par voie de
eonséquence, lui délégue la compétence pour le faire.

*  k
*

Mise aux voix, cette résolution est REJETEE.

Cinquié¢me résolution

L'assemblée générale confére tous pouvoirs au porteur de l'original, d'un extrait ou d'une copie
du présent procés-verbal, a l'effet d'accomplir toutes formalités de publicité, de dépét et autres
qu'il appartiendra.

Mise aux voix, cette résolution est adoptée a I’unanimité.

L'ordre du jour étant épuisé et plus personne ne demandant la parole, la séance est levée.




De tout ce que dessus, 1l a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé par tous les
membres du bureau.

M. Abdoulaye FADIGA M. Charles-Edouard BOUEE
Président Secrétaire




CHAMPION SPIRIT
Société par actions simplifiée
An capital de 1.820.050 Euros
Siége social : 11, rue de Solférino
75007 PARIS
~ 832 824 015, RCS PARIS

STATUTS MIS A JOUR

LE 31 MARS 2022

STATUTS CERTIFIES CONFORMES

LE PRESIDENT
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FOKME - BENOMINATION - QBJET
SIEGYL : DUREY,

Ariicle | - FORME ET DEFINITIONS

teas b entre bey prosprerines des ai timye chipres cridis La pissenle soseiIé par actions snmpliﬁé!.
PEGIE e fus bois 41 seglzmenms en i, wotmmaent g tes bons du 24 Juillet 1966 a1 du 12 juiller
1999, centifits thans e Conde, e cummence, dinsd que pae liss présaits sinquls.

Axticle 2 - DENOMINATION

| a dénoimnation de fa Sacigie est .
CHAMPION SPIRIT

Daus tous les acies et documenis émanant de (2 Socidlé el destings aux tiers, la déromination dnit dtre
précédie ou saivie immédiatemens des mors « société par achions simpliliée » pn des initioles « S A S. »
et de I’énoncialion du montant du copital social.

Article 3 - OBJET

La Sociét€ n pour objet social en France e I'étranger :

L'exploitation de salles de spon,

L cnninement el I'sccompagneiment sportif, la prépuralion physigue ¢t mentale, la venle de
produits et matéeslx 'y rapponany,

Vs vente de compléments alimentaies,

Toutes prestations en mntitre de soins esthétiques, entretien corparel, couscils diéiétiques, vente
de proluits 1 accassoires de hoxe &'y rappoutant,

La formtion se rpportant 4 ces achivilés,

- Lo parucipstion de 1o Suciéte, pac tows woyens, directoment an mubirciement, dans toules
OPESRIEAns ponvitnt e willacher ) son olyei pur vaie de ci&nion da sociéiés nouvelles, d':lpp‘crl,
de suusenpiion ov dachal de tires on dronts soenx, e Tusion ou autreime, de eréation,
ducquisibon, de Jocmion, de puse en location-gérance de tous fnnds de commerce cu
€pbhissements, lo prise, acqisition, Pexplotation on lu vession de 1nus procédés et hrevels
concernam ces aclivilés,

Bt plus péneralemest  toues opéralions industrielles, conmercinles, financitres, ci\-llr.-.'-.
mobifigres ou smmohilizres, pouvant s¢ rmiracher directement ou indirectement i 1'objet sacial
ou 1 ot objei ximilaile ou conucxe.

Article 4 - SIEGE SOCIAL
Le si¢ge social est fixé au :
11, rue de Solférino - 75007 PARIS
i1 penl &tre trunsfére en tout autre endroit du méme département, ou d'un déparicment limitrophe, par décision

du Président qui est égatement habilite 3 modifier Ius statuts cn conséquence, et ¢n tout antre lieu par décision
collective extraordinaire des associes,
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APEORYS  CAPITAL SOUIAL - ACLIONS

Article 6 - APPORTS

A la canstitutinn, Monsiens Abdnualaye Fadiga a apponé A li So2rEI¢ me somme Lotale en nuindrice de
MILLE EUROS (1 000 €), correspundant 3 100 uctinns de numénire de mime cnrégorie, dunc vilew
nomimale de DIX BUROS (1UE) chacune, sonserites en tolalind et indgalencnt hbérées, susi quil
résulie 8o certificat éabli par Ja banguc au sein de laquelle les fonds nat éié déposcs pour le compte de
ta Spcidic en formation,

Swivant décisions de |"associé uanjuc en date di 24 mai 201 § et décisions do Président en die du ! join
2N 8, Ie capital de 13 Socidld a Gié augmente d'une somme de SOSXANTE EUROS (60€), puour ke
pore de MILLE FUROS (1.000€) 3 MILLE SQIXANTE EUROS (1.060€), par ta ciéabun de sia {6)
actions nov vchles 9'une vajcur nominale de DIX GUROS (10€) chacune, intégralemem libérées turs de
lewr souscriglion.

Swsvant délib&atons de I'gssemblde générale cxlaoidinaire eo date dug m».2019, le capital de la

Sociflé a &¢ angments, dans un premler Ienips, ¢'une somme de cing cent dix euros (3 10€), pour 8ire

poité de MILLE SOIXANTE EUROS t1L.OGDE) & MILLE CINQ CENT SOIXANTE-DIX REURQS

(1.570€), parr Ja coéstion de cinyuamie-nt v (51) uetions touvelles d'une valowr nominale de DIX

EUROS (10€) chucane, tadie augmemauon de capital £t assoitie d’one prime d'émissiun d'un

montani global dux NEUR CENT QUATRE-VINGT-SEIZE MILLE S)X CENT TRENTE-SIX EUROS

FT QUATRE-VINGT DIX CENTIMES D'FURO (996.636,90€) intégrulement likéré i 1a souscr plion,

purs dans 1sn secnnd teraps, d upe sanmiz de deux et soixinte evros (260€), pour étre poiid de MIL B

CINQ CENT SOIXANTE.DIX EUROS {1 570€} 3 MILLE HUIT CENT TRENTE BEURQCS (1 830%),

par fa eratinn de vingt six (26) actions amn clles d*une valew vaminale de DIX EUROS {10€) chacune,

ladite sugincatation de capital €lant ussartie d'nnc prinic " Gnission d'ua nuntant global de CINQ

CENT HUIT MILLE QUATRE VINGT NEUF EUROS ET QUARANTE CENTIMES INVEURO

(508 D&9.40€) integratement libérg 3 In souscription

Liassembléc générale mixte du £ juillet 2021 « augmenté le capital social de 498.170 Exros par incorporanon
du compte “Prime d'émission” ef par voie de création de 49 817 actions de 10 Euros de valeur aominnle

chacune
L'assemblée péncralc mixte du 1 juillet 2021 a augmente le capital social de 500.000 Eyros par vaic de
création de 50.000 actions de 0 Luros de valeur numinale chacune, &mises av pair, libérées intégralement

par compensation avec one créance liquide et exigible sur la socicté.
e Président a, cn date du 1 juiltes 2021, constaté fa réalisation délimtive de Faugmentation de capital

décidée par 'assemiblée générale mixte du 14 juillet 2021,

['assemblée générale exiraordinaire du 14 décembre 202] a augmenté le capilal social, avec
suppression du droit préférentie} de souscriplion des assocics, d'un montant nominal de 782.000
uros par voie de création de 78.200 actions de 10 Euros de valeur nominale chacune, ¢miscs
au prix de 20 Furos par action, soit avec une prime d'émission de 782.000 Euros. libérées
miégralement ¢n numéraire.




Le Président a, en date du 31 décembre 2021, constaté la réalisation définitive de l'augmentation
de capital décidée par 1'assemblée générale extraordinaire du 14 décembre 2021 2 concurrence
de 781.000 Euros, par voic de création de 78.100 actions de 10 Euros de valeur nominale

chacune.

L'assemblée générale extraordinaire du 25 février 2022 a augment¢ le capital social, avee suppression
du droit préférenticl de souscription des associés, d'un montant nominal de 1.850 Euros par voie de
création de 185 actions de 10 Euros de valeur nominale chacune, émises au prix de 20 Euros par action,
soit avec une prime d'émission de 1.850 Euros, libérées intégralement en numéraire.

Le Président a, en date du 8§ mars 2022, constaté la réalisation définitive de l'augmentation de capital
décidée par I'assemblée générale extraordinaire du 25 février 2022 i concurrence de 1.850 Euros, par
voie de création de 185 actions de 10 Euros de valeur nominale chacune.

L'assemblée générale extraordinaire du 31 mars 2022 a augmenté Ic capital social, avec suppression du
droit préférenticl de souseription des associés, d'un montant nominal de 37.200 Liuros par voie de
eréation de 3.720 actions de 10 Euros de valeur nominale chaeunc, émises au prix de 125 Euros par
aetion, soit avec une prime d'émission de 427 800 Euros, libérées intégralement en numéraire.

Le Président a, en date dy 31 mars 2022, constaté la réalisation définitive de l'augmentation de capital
décidée par I'assemblée géncrale extraordinaire du 31 mars 2022 & Concurrence de 37.200 Furos, par
voie dc création de 3.720 actions de 10 LEuros de valeur nominale chacune.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & la somme d'un million huit cent vingt mille cinquante Euros (1.820.050
Euros).

Il est divisé en cent quatre-vingt-deux mille cing (182.005) actions d'unc valeur nominale de dix (10)
Euros chacune, toutes de méme catégorie, souscrites et libérées en intégralité,




Arlicls - MODIFICATIONS DU CAPITAL

) e et ne e Eue avgments ou 1érlut uue puar une décision cellective des assOris aau s
fe rappornt du Pidsulenr

2°) Les associés peuvent déléguer ay Président les povvoics nécessaires 3 Ieffer de réaliser, dans les
canditians o1 (élais prévus par 1a f, Faugnwntatinn ow la réduction de capital, oh unc ou plusicurs {ois,
a'em fixer les inodalicde, d’en cansiater la réalisation et de preceder A la moddification comélative des
statuts.

3°)€n cas d'aupmentution de capital er nuntéraie, les associds ont, proportiunarilement au motant de
leairs etions, un droit de préférence A la souscaiption des actions en numéraire Emises paur féaliser ung
augimeniation dz capial, Tomelols, les assacids pruvent reaoncer [t titre individuel A lew drou
Prélienticl e sustription es ta dfcision d'au Bmentation ce capuai peut supprimer ce droit préfrentiel

dans les conditions prévacs par Ja Loi,

4°) Les uctions souscrites lors d'une sugmentatinn de capital on nunranre. dojvent éive obligatorement
libérézs d'un quant au moins de leur valew nominale lars de leur suascription e, le cas échéant, de la
totalitd de 1a prime d’énvission.

La fibémation du surplus deil intervenir en une ou plusieurs fois sur déclgion du Président dans Ic dslai
de cing ans 4 compler du jour od I'nngmeniation de capital est devenve définitive.

Les uppels de fonds som ponds i Ja connaissance des souscripteurs par letre recommandée nvec
demande d'avis de réeeption expédi€e quinze (15) jours au mioins avant la date fixéz pour chague
versement. Les verserients sont effectués, soil an gidge social, <oit en tout autre endioit indigue A cet
elfer,

Towt retard dans ke versement des sommes dues sur e montant non libéré des actions entraine, de plein
droil et 5ans qu'il coit besvin de procéder i nne formalitd gueltunue, ke gaiement ¢ un inkirt au taux
Iepal, b partir de 1u dute @exizibilite, suns préjudice de 1"action pecsunnelle fque Ja Société pewt exercer
contre 1'associc détnitlant et des mestes o' exéention forede.

5°) Lors de toute décision d"auginemation de captal, excepte lorsgn elle est consdcutive & un appor en
natere. on torsgu’elle résulie de I émission préatable de valeurs mobilitres, doanant dioit & I’alrihution
e titres représemnnt wne quotité ddy capital, 1'assemblée Bénéralz extraordinaire doil se prononce: su
un grojee de resohition tendimnt 3 réaliner une sngmentation de capitsl ouvene aux salarids dans les
conditions prévucs prs la téglamontation.

6°) La réduction du capiral esi antoriséc o deécidéc par P'assemblée géndrale cxtruordinaire qui pew
détéguer au Président tous ponvoirs pour Ju réiliser. Bn nucun cas, ellc ne pent porter aticinie A I"épatite
des ansocids

7°) La réduction du capital sacial it sn inontanr inféricor au minitnum Iégn! e peut e décidde gne
sous ta condition suspeasive @ sne augmentation de capitil destinde 5 nmener celun ci & on owntant au
mows Egal i ce moninnt minimum, saul tiamsformation de 1a Socicid en saoidtc d'une sutie fonne

Articlr Y - FORME DES A CTIONS

Lex actions sunt obliguiumwement waminitives. Eiles dunment ligw i une inscriplion en compte ndividuel
dans les condinons et selon fes madatings prévoes por les disposibons Iégisknives el iéglementaaes en
vigueur,




{os vompies madiviinels pruveng dire 11 2 corames « pominaiifs purs » Ou des comples « nominatifs
shionmisids », as chvx du titalaire de tines.

Toul associé peut demander 4 1 Socidld Ly détenance ¢ uic surstation 8'inscriplion eu vompi:

Les cetions sont indivisbles & Vdgd de 13 Sacséié Ly coproprictires indivis d'ections <gnt
representés par Pun denx ou par up mandataies comanmn Je lews chuix A défant d'accoid vatre cux shr
le cheix J"un mamlutane, celo.ci ey désigné pie Oronnance du Présivient dv Trihunal de Commerce
statwint en référé A la denunde du copropncuaire e plus difigent,

Ex cas de démembrement des actions, le druit de vore attaché aux sciuns appartient 3 vusufrsitier dans
ies assembiées généeales ordinanes ef ag wi-proprifiaire dans les assembldes générales extravrdinaires

Le droit de I "associ€ d’ obienis communication de docuimeits sociaux uu de les consalter peat égalemen
&ire exercé par chacan des copropriétaires d'sctions indivises, par F'usufruitier ¢f le au-propriétame
d’acnions.

Dans 10us les cas, le no-propriciaise peirt participer aux décisions collectives mBme celles pour lesquefles
il 0z jouit pus du dioil de vote.

Axtictz 10 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHLS AUX ACTIONS

19) Chague action domns droit, dans Ja prejuidie de Factif social, A une pan propertionncile & la quolité
du capital qu'elle représente et donne dioil te »ole ef 3 la ceprésentation dans les ussemblées genérales,
#ans les conditions fixdes pai les siatues,

27) Chaque action ouvre drojt 3 répanition des benefices, des séserves o du boni de hiquidation, pour
ure parl proportionnalle 3 1a quotité du cagital qu'elle représente.

3%) Towt assccié a te drost d'&ire informé sur 1a matche de lu Sociéié et d*obtenir communication de
ceilalns docoments sociaux aux ¢poques z1 dans les conditions prévues par la loi cl tes stawts,

4%) Les assaciés ne supporten les pertes qu'a concumence de Jenvs apponts.

5%) Sous réserve des dispositions fegalus od staunines, wucnne majurité ne peot leor imposer tne
augnentaion e feurs engagemicns. Les droits e obhigavons aftachés & Faction suivent le titre dans
quetgque mam gu'il passe

) La propridié d'vnc aclion empotie de plein droail adiénian aux déorisions des assics et nux présents
statuls. L pussession d'une action donae droil uas dividendes échos et non payés et 3 échoir, ainai
éventuelement que fa part dans les fonds de réser ve sauf dispositian contraircs mntifides & la Sociéte.

TITRE 111
TRANSMISSION DES AUEIONS

Définktious : Dans le cadic des présents statuty, les soussignés sunt convenus des déhaitions ci-apies :

u) Cession : <ignilie tonte OpPENON & e ondiens cu gralwit entrainant le translerl de fa pleine
PIOPREIE, e ks nne-propiicté on de 'usnfrait des voleur< mubalidres ennses pin b Suciéré, & savair .
cession, irnnsmission, échange, apport en soridld, Tusion et opSiation assonilte, cession julictane,
vonstitunon de nwsis, watissemen, hypchition, ansmission i verselhe e pttimoing




bj Action oue valeur mobilitre signific les valeuss motnlidres énuses par 1a Sociéid donpant acces de
fagan immédiate ov différde et de quelque niamére quie e soit, & 1" atiribution d'un drodt Ao capita) et/ou
d'un droit de vele de la Seuidid. ansi que les bons el droits de souseription et 4 aunbunon at:achés 3
ces valewrs mobilieres

Autlel 1) - CESSIONS ET TRANSMISSION DES ACTIONS

1°) Les actions sont librement otgociables

Lis transmission des actiens s opdre par viregem de compie 3 compie sr poductivn d'un ordre de
mouvement. Ce mouwnent cst inseris sur e regisire des muuvements eoté et paraphe

2°) Les actinns sont indivisibles 3 Fégard de ia Socidté
Eles peuvent toutefais faire Vobjrt d'no démembrement en usufiu et nue-propricie.

3*) Les actions peuvem €galement §tre donoées ) bail au sens de V'article 1709 du Cude civit, dans Jes
foumas et conditions prévues awa artcles L 239-1 et suivants du Code de commerce.

4*) Chaque fors qu'il sera néezssolre de posscder plusicurs acsions anciennes ponr excreer un dron
fluctcomyue, ou encorcen cas # échangs ou d"atlsibition dz fitres donnant droit b un tire pulvean contre
remise de: plusicurs aciions aacieniizs, les tires isnlés ou en nomhre infériens i cehd requis e donneront
aucun drot A leurs proprictaires contre Ja Soctété, les assogids aynm 2 faire lear affaire personnelle du
groupement l, éventuelemaol, de 1'achai ou de ia vente du nombre de titres nécessaires

TITRE IV

PARECTION DE LA SOCIETE

CONVENTIONS ENTRE LA SOCIPTE BT SES DIRICEANTS
COMMISSAIRES AUX COMPTES

Article 12 - PRESIDENCE DE LA SOCIETE

Désignation

L2 Socigi€ et reprdseniée, dnigée el adminisinée par un Président, persuine physique on morale, assocse
ou non de 11 Socidie,

Lt Premen Prgsideint de ks Sncwtté o Gié désigné aux lermes des présems sttty Le Président de la
Socific est coseite nomn® pay dacision collect ve du Conrits Stratégique prixe i la mayorité simple des

vorx de sey neiibres présents on représentés

Lorsque le Picodent es un: personne morale, b doit obligatcirement désiguer un 1epséseistint
jreramnent peisome physique

Le Président pecsnnne physigne et ke teprésentant peinsanent dy Président persoting matale ne peitvent
éive duds de plus de 70 ans,

Durée des tonclions

Le mandus dis Président peut Blie & dinee déternunde on imdétenminée, ST est i durde délerminee. fe
mandat du Prg.ident est renonvelnble sans frmuaon




Fin des fanctinn.

Les fonctmsis gu Prfaident poennent i au tense de son CHRGR, Par sa ddmitssion, son s hinn de
BE1CE, SON 02 pacitd ou 53 1 varatian, sun décds <1l o5t une personne physigue, ou sa dissolution §'d est
une perscnne mMorale

Le Prisident peut démissionner de ses foactions en instihant sa dénnssion su Cumitd Suatégique par
leitre recommandéc avec avis de réceplion adressée a la Suciéld au moins trois (3) mois avaot a date
d'etter e su démission

L& Président est vévocable ad nutum & fout momen par décisinn collectivi: du Comité Stratégique prise
2 la majorité simple des voix de ses membres présents on iepy €senics.

La fin des forcuons du Présidenr pou quetqne matif que ce soit, e donnera pas drois 4 une guelconque
mdemnit€ ou rémunéranon.

Rémunération

1-a eémuncrition dv Président esi, le cus échéunt, fikds vhague annie par décision vullective du Comilé
Stratépigue prise 4 Yo majorite simple des vuix de ses meshres présems n weprésentés.

Pausvoirs

Le Présudent divige Ia Socifté et la repiésente 3 légard dex tiers. A ce ting, il est investi de lous les
pouvony aétessaires pour agir &n 10ules circonstances an nom de la Socigé, dans ta limite de "objet
sociol e des pouvoirs expressément dévistus, par les dispositions légales et les présents statuis, a
I"associé unique ou aux décsinns collectives des associés

La Soci€ic est engagée mEme par fes actes du Président qui ne releveni pas de Yobjet sucial, sauf si eile
apporte 12 prenve gue fe tiers avait connaissance du dépassement de 'objet social ou qu'i) ne pouvait
igyorer compie tenn des circonstances, la seale publicution des stunis ne pouvant suffire 3 conslituer
celie preave.

A 1"égard de lo Sociéié et des ussocids, les povvoirs du Président peuvent &ue soumis  d*uutres
limitabions de pouvoirs, stamlaises ou nor. ces limitstions w'étiane pas oppusibles ana ticrs.

Le Président peut, sous s espminabilite, censenlir loutes défegations de pouvols & (out tiers powr un
Gu plusieurs ohjeis délcrmmds,

S'i) existe un comné d'entieprise ao ein de la Socidle, sas delépuds exercent les droits défmis par
Iarticle L. 232367 du Code dy wavail, exchisivement aupres do récident

Arlicle 13- DIRECTEURS GENERAUX

Déstgnation

Le Lommitd Suaiégigm: peut noninze un ou plusicurs Dircctenrs Uéoéraux par décision collective prise
la imujorité simple des voix de scs membres présents ou veprdsentds, pasomies physiques oi moriles,
ASSOZIES On o i 1a Sociéic,

Larsaue le o les Dyeetems Géncraun sonl des personnes arrales, s duivent nbligawircment désigner
un représentant peananen pevsone physique




Le vt tex Discetewss Géndrpta o4 b yepréseniant pemmanent des Dicccteurs Générauy personnes morales
ac peaveat Eire dge de plus de 70 ans.

Duréc dus fonctions

Le mundnl do oo des Piracten < Gdndruy peut fre i durce déicrminde ou indsterminge. S est i dure
détesrmmde, leur mandal 2+t 1cnuuvelable sans hantation

Fin des fonctions

fer Fonctions dn vy dex {irecteurs Géndaux presment fin dans les mémes conditions s celles du
Président, élam pufcisé gu'en cirs dz déves, empEeliement ou ddmission dy Présidem, le an les Directeurs
Giénéranx en fonciion comervent lears attributions tusqu’a da annunativn du noyvean Président.
Reunéralion

La rénunération du no des Directeurs Zénétnnx est, le cas échéant, fixde chague annde: par deision
coflective dv Connté Siratdgiyue prise 3 lu majorie simple des voix de ses membres présents ou
représenies,

Pouvairs

Le ou les Directeurs Génsraux ont pour mission d'assister le Prdsident dans ("exercice de sa mission.

Iis disposent, a I'égard des tiers, des méimes pouvoirs que le Présidem, noanunent de représeniation de
In Socidie.

L Sociéié est engagée méme par les actes du cu des Directeurs Générua sjui ne reldvent pas de Fobjet
sccial, sauf si clle appanie b preuve que le ers avait connaissunee dn dépassenien de l'objet socinl iy
qvil ne pouvail fignore) compre enu des circousinnces, la senle poblization des statuls ne pouvant
suffire i constituer cette preuve.

A I"égurd de la Sociéié, les Directeurs Géndnsux som soumis aox ménes Bmilusons de POUVOIrS,

S1aucaires ou non, gue fe Président, ces limitations n'€lant Pas upposables aux riers. Le Président peut
€4 outre imposer d'autres estrictions sux pouvoirs d'un ou des Dirceteurs Géndraux,

Asticle 14- COMITE STRATEGIQUE

H et insitug yn Comiré Stenégique qui déteimine les ovientutions siraréaigues de I activité de |a Société
el veille 3 leur mise en movee.

Composition

Le Comité Stratépique est composé de devx (?) membres.

L& Comité Steatégique désigner a parmi see incrbres, i lo mnjorit€ sinple des voi de s nsimbies pésents
ol representés, le pidsideni do Comilé Stratégique gui esi chargé de convoyuer ic Comiié Stratégique et
d’endniger fes débats

Nomination et révacation

Les membres du Comitg Stratepque sont nommds par les assouiis qux ronditions de quorum & de

nnjovité spplicables sux décicions collectives extraordinuires €1 iévocables ad nmnm dans les mdmes
conditions. La revocation o' duvre diont i nicune indeminisation.




Durée des fonctions

Lu déoniass de nomiaadion des vac bres du Connté Srraidgique nNise la duice de Teur nandat
Rémunéralion

Lzs aembres du Comité Stratégique ne: percevront aucune sémuneration au tire de leurs forceons.

La Société rembnursers aun mzinbres du Comies Siwratégique les frais de déplacement et d' hébergement
raisonnables et justifiés encourus dans le cadre de leur présence aur réunions du Comnieé Stratégique,
dans les conditions définies par avance par le Comité Stratcgique.

Réunions

Le Comité Stratégique se céunira ap mojns une fois pur mois, et 4 tout moment sur demmande de 'un de
ses membres.

it esl convouyué par je pidsideat du Conité Stenlégique par Lous moyens éerits (y Conpris pur courrier
glectronitpie, Sous réserve, e I'nbtention d"un accusé de lecture) moyennaat le respect d'ua piduvis de
10is (3} jours ouvrés (sauf accord unanime des membres pour une convocalion 3 bref, voire sans délai).
},a convocation deven mentionner I'ovdre du jour de 12 réunion. Chacun des points de cet ordre du jour
fera I"objet d'une délibération en Comizg Strucgique.

Les rénnions se ticrnent soil en tout ficu fixé dans la convocation, soil sous toute autre forme déterminée
par le Président, relle que par consnltation derite (r compris par télécapie) ou par voic de tédéconférence
(téléphonique ov audinvisnelle).

Les décisions goml prises anx conditions de quorum ct de Indjorité suivaates

{i) Quorum : la participation cFfective des deux membres est requise pour que le Comité Stratégique
puisse valableinent délibdrer.

(i) Majorites :

les décisions stratégiques dont Ja liste est établic par le Comité Siatégiyue sont adoplées 3
P vuanimité des membres

les auties décisions sont wlopiées 3 la najonté simple des voix des inembses présents uu
représentds.

Toul membre qui émet an vote d"absiention sor une résolutipn est réputd avair émis un vote défmvarable
a I'adopiion de ladite résolution.

Les décisions du Comité Stradgique sont constutées dins des procds verbanx signés par Ics inembres
MEsents ou représentés. Les prxeés-verbaux sont cousigués duns un regrstie spécial coté et paraghé ct
conservé an sitge social

Pouvoirs

Le Comité Siratégique, statuant i I"unanimité, wuca seul le pouvois de fixer la liste des décisions devant

étse préalablement autorisées par lui.

Attidle IS . CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET $ES DIRIGIEANTS - CONVENTIONS
INTERDITES




3.0 Lonventuns Splementies

Toute convention interverant, dwectesment on P2l persoane interposée antre Ja Sociglé ¢ son
Président. Vi de ses dirigeants. Fun de ses assocics dispasant dunc fraction des thoit: do vole
supdricwe b 10 5o on, s s'agin dune secidis assuetde, 1o Soctéie lo conteBlant an sens de Varticle
1. 233-3 du Coxle: de commarce dni éeme portde 3 la canpanssanece du Présidant on dojl Bure poride
a fa connmssance du Comnwssalres aux comples <'il en eniste i, 0ans e mpis de sn eonelasion pa
leitre recomminnlée aver dewande avis de réceplion el due nppronvée par In collectivitd das
associés dans les conditions de I'article 23 des présemds statuts.

Le Président ou le; Cammissaire aug comptes £°il en a &ié ddsigné un, préscate & fa callectvité des
ass0ciés un rapport sur la conclusion & Iexéeution des conveations conclues les associds concernds
au cours de l'excercice écoulé, Les associds siatvent sur ce rapport lors de la deécision cullective

Staluant sur les comptes de cel exercice, aux conditions des décisions collectives ordinaires,
I'associé intéressé purticipane ay vore.,

les conventions non appronvées produiscmt udanmoins feurs effels, 2 charge pour la personne
mtéressée er dvemacllement poar le Pissidemt el les auims dirigennis d'en supponer les
conséyuences dommageables pour la Socieed,

Lorstue ta suctéts ne compread quiun senl associg, il est seulement fail mention ou regisire des
décisiuns des conventivas alcrvenucs directencnl ou par personnes interposées entre 12 soCiéié et

son dirigeant, son associé wnique o, il s'agit d'une soci€te actionnairc, la socidlé b cunrdlant ay
scas de Faticle L. 233-3,

15.2 Cunventians lihres

Sauf torsqu‘en raison de leur objet ou de leurs implications financires, elles ne sont significoives
pour iicune des partics, les conventions postant sur dus opérations courantes &t conclics i des
conditions sormnles sont cmnaiquées av Piésident ou an Commmissoire aux compies par le
Président dans le délai d'un moi< i compier de ta clture de Pexacive,

15.3 Conventions imterdiles

R est interdit au Président &1 an Directeur Général personnes pliysiques o & leurs représeimants
pemianents s'H »ugil de panonnes momltes, 3 peine de nuliité do conirnt

(1} decontncter, suos yuelqie forme gre ce soil, des empriats nuprés de In Socisté .

{11} de sc Inire consmin par elle un deconvert en compie conrmnt on amiremen ;

(i} ainsi que de Tuire cantivmer oy avaliser par elle ses eagagements envers Jes tiers.
Cevie inverdiciion sapphague egaleinent i 1owe personnc micrposée.

Aslicle 16 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusienn Conunissaines aux comptes titulanes el suppléants peuvent ane noninés, par I'assucié

unique uw b callectvité des avsocics, dans les conditions prévues par Parnele L 2279 1 du Cnde de
Commerce et cacreent lewy mission e contrdle confonmdment 4 In loi.

Lis sont aowmmés pour une dméde de six cxercices.
lls eat pour wisvon permaneate, 3 i*

et les vilewry de la Suciété ef de cunt
compie s b cotlectivine: des sasucies

exclusion de toute smmiation dans la gestion, de vérifier Jes livies
tbler lu icgnbarié et |a sincérilé des compies sucink ef d'en rendie




TITRE ¥
DECISIONS DES ANSOCIES OU DE L ASSOCTE UNIQUE,

Mudtels 17 - FORME DES DECISIONS

Les décisions de I'associé unique, 53l n'en existe qu'tn, ou des associés sont, au choix du Présideat,
prises en assembiée générale ou résuliemt du consentement des associés exprimé dans uit acte sous seing
prive. Elles peuvent Egalement faire Pabjet d'une consultation &crite.

Les délibérations des assemblées générales obligent twus les associés, méme abseats.

Acticle 18 - CONVOCATION ET REUNION DES ASSEMBLEES CENBRALES

Les asseinblées géndrales sont convoquées par le Président ou pac un ou plusicurs nssociés détenant plus
d'un tiers du capita) sarinl,

Les assemblées pénérales sont wumes au sitgge social ou en toul autre liew mdiqué daos 1avis de
convoagation, soit sous toute autre Tuime déterminde par e Président, telie que par consulatian derite (y
compris par (élécopie) ou par voie de téléconférence (téléphonique ou audiovisecte),

LA convecation est faite huit (8) Jours avant Ja date de I"'assemblée par lettre siinple ou recommandée.
i encore par conrriel on tlcupie adresséc 3 chagne nssacié. L' nssemblée peut valablement délibérer
suns que le déloi de convozation n'nit é1é respecté st (i) 1ous les assooiés dounent Jeer nccod derit (y
campris pa il ou par fax) ow si (1) 1ous les ussncids sont présents ou repidsentds,

Lursquune assemblée n'y pu réguligrencnt dehibérer, faute de réunir le quorum wequis, |n denxitnie

assemnblée est convoquée dans les némes formes que la premidre el I'avis de convecation rappelle la
date de In premitre et reproduit son ordre du Jour.

Article 1Y - ORDRE DU JOUR

L'ordre du jour des assemblées et anété par i'auteur de la convocation

Un an plusizurs assacies, représentant s moins 10 . di cupill sacind et agissant dany les conditions et
délais Nixés pur b dor, untl by fecols dJe requéric, par leitre recommandée avee demande vy de
réception, Pinscription 3 ' ondre: du yom de ) assemblée de projets de résolwiians

L’asseinbide ne pent dlibén: sur une question gui a'est pas inseritc A I'ordie du jour, lequel ue peat
8ire mudifié sur deuxidme convocation,

Article 20 - ADMISSION AUX ASSEMBLEES - POQUYOIRS

Tout associc a le droit de participer aux assemblées générales et aux dehbérations personnctleinent ou
par mandataue, quel que soil Ic nombie de ses sctions, sur simple justification de son idemieé, dis Tor
fue ses titres SNt Inscrits en compre 2 sun nom

Liv ussocié ne peut se faire représenten gue par un aulre assucie pustifian d’un mandat

Le représentant de ki persone awiile sssoric devia justthicr de ses povivois it I'sceasion du Pussemn’ ke
générile.




Arhide 21 - TENUE DE I'ASBEMBLEE - BURFAU - PROCES-VERBAUX
et T N pieseones oSt 4 HRCE ot EES sanCiCy (ERIR Ou FEMesG Wy ol s LHCS U d
izuelle aum sune s &8 poutons dotnds a chagie mandatimre. Elle vt cenifide eeeie mor le bureay

de ) sy by,

Lec: assombldes som présidées var le Piedsident de ia Suciété ou, en son abgence, par loute personnc
spéciulement télégnée 3 ceteffct par fe Président,

A défaul, V'assemblée clit elle-m2ma son président,

L'assemblée désigne. un sevrétaire qui peut tre pris en dehors de ses membres.

Les dehbérauons des assemblées som consiatdes pm des proces-verbanx signés par le présidnnt et le
seerdiaine ¢t clablis sur an gisne spécint sonfosméiment 3 1a loi Les COpies et extrauts de cus provds-
vesbaux sont valablemnent cehifids par 1"un des denx,

Lovsque la Sacidié ne £ompte qu’un sonl associc les ponvorrs revenant aux assenblées générales fur som
@évolus et sont 1ewransentes dans les registres de la Socidie,

Article 22 - QUORUM - VOTE

Lz quorum est calculé sur I'ensemble des dreils de voie attaches uux actions composant le capital socal,
le towt, déduciion faite des actions privées du droit de vole en verto des dispositions da I loi

Chague action donne droit 4 une voix.

Le vote s'exprime A main levée, oy pas appel nominal, 0w au scrutin secret, selon ce qu'en décide It
bureau de I"ussoinbiie,

AullcJe 23 - ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

L'ussemblée géndrale ordinaice est oppelée d prendre taes décisiung auiees que les décisions qualifice
d'exiravedimnres, qui n'om pas pour objet de manlilier les sinuis,

L wsscinblée géndrake ordinaice est rémne on outre au moins une fuis pir an, dans les six mois de la
cldne de Feacreive social, patir Anlues s les comples de cet exsitice, sous veunve dp prolongution
de ce délai par dicision de justce.

Quorum :

Elle e dénbire valableincin que s les assaciés piésents ou représeniés possédent au mains ly moitié
dex voix,

Majorité :

EMe statuc i {a mayorite simple des voix dout dispusent les ussuciés présemts on Leprésenldy

I3

clivde 24- ASSEMBLEY GENERALE EXTRAORDINAIRE




Sum qualifides d'extraardinaires, les décisions relalives 3 Tuugmentation cu fa réduction du capital, fa
fugion, lo scission, 1a dissalution de 1a Socrétd, sp transformation et, plus généralement, les décisions
tendant 3 la madificstion des stafuls.

Quorum ;

L'assciblée générale extraurdinaire ne peul détibérer valablement que si les associés présents ou
représentés possddeat as incins §9% des voix,

Majurité :
L'assemblée générale extnordinaire statue a 1o majorilé des trois quart des voix dont disposent les
a550Ciés présents ou représentés.

Article 25 - DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES
Toul associé a le droit d’obtenir, avant toute consultution, communication des documents nécessaires

pour Ini permcttie de se prononcer en conmaissnce de canse et de porter un jugement sue la gestiun el
le coniedle de ta Socigie.

TRE VI
EXERCICE SOCIAL - COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DES RESULTATS

Arljele 26 - EXERCICE SOCIAL
L'exercice sacial commence ls I Janvier ol se terming le 31 décembre de chaque nnnée.

A tilre exceptionnel, le premier exercice social prendra fin le 31 décembre 2018,

Arficle 27 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

U est teny une comptabilit régulitre des opérations sociales conformément aux lois et usages du
conmmedce,

Al eldune de chagig exercice, lo Peésident dresse 1'inventuire des diver cléments de 1'uctif el du
passif. 1! dresse égnlenent les comptes unnuels confonmément aux dispositions du Titre 1 du Livre lor
du Code de comnauce,

I amncae au bilan un élal dey cautipnneents, uvils et garanties donnés par Ia S0ciété el un €t des
sOretés consenties par elic,

H établit un rappont de gestion conlenant tes indicatinns fixdes par ¥a loi.

1.¢ riupport de gestion inclur, le cas éehéant, tc faipeil sur Ta gestion da groupe forsque la Socild doit
gablis et publicr des compies cunsolidés duns les conditions wévucs par la ol

Le cas dehéant, e Piésident étblit les documents comnplubles prévisionncls dans ics conditions prévues
par i loi,

Tous ces dncunents sont mis i 1a dispesition du Comnussaiic aux Compies duans les conditions légules
el réglementiires,




28072 78 - AFFRCTATION F X REPARTITION DES BENEFICES

Yo betnd i 3 anvbuabile ¢at conyiiué g be bewide o de UL dinng deg Puty afitdrasunes de b,
dnanon & fv rhwive Jegale @1 angne nte dy iepent bedhciay e

Sur e btusfice, I'assemblée géodrale déterrine la part ailribinde aux asweciés sons forine de divideide
Gt preiiee Jes sommas e s jups & propns d' altecte 3 1a dovation de s fords de néaerves facoltaiives,
ordiares o extruocdiniras on ds FCPOTIRT 3 NEaivedu.

Cependant, hurs e cas de réduction de capual, aucune distribuiion ne peut & fate any assosiés longae
fes “apusax pruptres sont un deviendraicnt & ls suite de celle-cr inférieure au wonlani du capital

1. assewnbide générale peut décider ta suise vu distribution de sominies prélevdes s les rdserves A Livre
th: dinribuion saceptionnelle | en ve cas, la dévision mehque expressemant les postes de rdserve sur
ferquets tes prélecanents som eHeclués.

Toutefoss, lus dividendes sont nosmalemen prelevés sur le benéfive distripuably ds I'exercice

Les pertes, 3'] en existe, sony, aprés | approbarion des comples par I assemblie généralce, nscritas an

POsIE repon & nuuvean pour flre imputées sur les bénéfices des exgicices ultérienrs jusau i eatincion.

rlicle 29 - MISE UN PAIEMENT DES DIVIDENDES

L’assemblée générale stutvant sur Jes comptes de Fexercice a la faculié d'accorder 2 chague assacié
pow teut ou parlic du dividende mis en Uistribition oo des acomples sur dividende, une option entre le
paiement du dividende o des acomnples suv dividende en ouméraire on en actions.

Les madalivés de mise en pmament des dividendes en numéraire sont tixdes pai I'nsseinblée générafe.

Toultefois, lamise en paiesment des dividendes doit avor hewdans un déli nuximal de neuf inois apids
la ctdime de I'exervice, sauf profongation de ce délai por amor isation de justice,

Lorsqu'un bitan élubli su conrs ou i la fiy ge VFexercice el cenifié par un commissaire aux compies fai
apparaiie que fa Socidld, depas W cldtwre de Pexercice précédent, apads constilulion des
MRAMISSE NS el provisions ndcessanes, deduction faite s v w Jiw des peries aidnewes, aimi que
des somimes i poer en )éserve on upplicition de 1a foi ou des stmnis o comple tenn do vepun
benéliciaire, a céulisé un bénflive, ) pean Etse distribud des acomptes sur dividendes avinl Papprobalion
des comples de Feacrcice. Le montint de ces itvomples nie peut excéder b2 montant du bénéfice ainsi
Jélim

ta Suedif ue peot exiger des ussed s agcune mstitntinn bt dividemde, sanf st ln Jstribulion 3 G
eflectude en violation des dispostions Kgales et st tu Sumicté aablit que fes béndhicaires avaeni
ronmissimce du calactére negulier e cene distodnnon i mennent Je celle 10w ne poavaicnt ignore
conypte tenw des circonsiances

L action en resuituion ast preserite (oss ans ues iy mise en paicmen de ces dividendes Les dividendes
Ho reclontés dans ies cing ons de e mse eq pinesneal sont prescrits.

TITRE V1T
CAPETANX PROPRES INFERIEURS A LA MOFTIE bl CAVITAL
IRANSFORMATION - DISSOLUTION - LIQUIDATION




Axtiek 30 - CAPITAUX PROPRES iNFERIEURS & LA MOITIE DU CAPIVAL

Si. du fuit de puies constuées dans ler doonments cotnplabbes, fes cipians propies & la Souidl,
tevienent wdénems d lie inonic dy caplat social, e Ihésidem cstiean, dang les quittfe mms qui sulvend
Fapprobation des compres ayant fuit pppaaiine ces pones, e convequer Passcmblie yéndrale
extranidmaire 5 1 'effir de déeider s°il y & fien b dissalunon amicipie de In Syetd,

S Ja dissolutinn 0’ est pas prononece, Je eapital doit 2ire, sous réscrve des dispositions lépales relarives
- Capiul momim et e be déha fixd par la loi, réduit d*un maontant égal & celai des pertes qui n'on
i G0e niintées sun les réscrves, A muins e dans ce délai lcs capitaux propres sient é1€ reconstitués
Concurenie e valeur i moing deale i by moitié dg capital socin)

Dans tons les cas, o décision de P assemblie Afncrale doit faire | objet des formalités de publicité
sequises par les dispositions réglententaines applicables.

En cus d'inobscrvalion de ecs preseriptions, 1out intéresse peut demander en justice Ju dissolulion de b
Sozicté Il en est de méme si les associés n'ont po délibéier valablemen,

Toutefois, Ic tribunal ne pent proauneer fa dissolution, sy an jour ol if statue sur le fond., la régularisation
acu liew,

Avticle 3] - TRANSFORMATION

Lo Société peut se ieansformer en sovidid d'une autie farme <i, au woment de la transformation, elfs 2
au moius deux ans d'existence el si elle 4 établi e fair approuver pa les assutids fes bitans de ses deax
premicrs eaereices,

La décivton de wranslorination esi prise sur e rappon do Conuissaire aux Comptes de la Socicié, lequel
doit artester que les caplinug propres soi au moins égaux av capital social

La vansformonnn en société en nanm colleetif néeessite 'accord de tous les a550CIES | BN ce cas, (oS
condilions prévyes ci-dessus e son! Pay exrgées

La trausforination en snciélé cn commandite siple ou par uctions est décilée dans les conditions

peévies pour la madification des Skruls et uvec Puccord de tons les ossotics devensil pssocids
commandités,

La translormution en seciéié a 1esponsahilité limdce est décidée dans les candilions prevues pour In
modificistion des stamts des spciéiés de celie forime,

Avtlele 32. DISSOLUTION - LIQUIBATION

Hors les eas g dissolution prévas par Ja loi, et saul prorogauon régulitie, 1 lissolution de la Sucicié
Imervient d Fexpiration du terme finé P les stututs ou & Ba suite d'une déeision de 1 assemblée générale

exirmnglinnire des associés

Un ou plusieurs liquidateurs sant alor nununés par cene asseblée gindrale extinordinaive aux
condinony de quarim et de mAJOrite pour les ussemblées géndrnier ordmmies

Le liquidatenr iepidsente b Socidie. Fout Factt wocial est i€alisé et e pussil acquilié par e hquidaiein
qui estinvest des pocvors les plos Aenedos. ) dpantit ensuite le solde trsponilile.




Llas euthilde gdadt ol 323 03906i63 pewt Vontonert 3 ¢ anniter Jes affaies en cours ua d on eagager de
agyvedles pows des besans de dg houdatien

L7actif ner suibivastasid spt@s . camlimscamos de onn.e o fes oo, el PaTaE C1 e Gt cubie ThuEa
fes petions,

TITHE 411 - CONTES1ATIONS
Aticle 33 - CONTESTATIONS

Toutes contestalions qui puurront §'édleves pendaut le cours de s Sucidd oy de sn hquidution, soit entre
les associés. snit entre la Sacidié et les nssocics cux-mémes, conceranl I imerprétation ov Pexéeuting

des présents sialufs, ou géndrlement go sujet des affsires raciales, scront soumises sux uiburanx
campétenis dans Jes Lomtitions de drsit conmiug,




