


cHAssE PÊcur LorsIR
SOCEIE P.TR.{C1-]OTS SÀIP:.ITE' .{L' C.{P,II.{ DE -: OOO ELROS

SIEGE SOCL{L : Bâillreres (3+6101. l'or'Ée des \1âs. Bàllrnent Les Lauriers. route du Gr:lf

5lÛ 5-1{ .196 RCS \a\'IES

LISTE DES SIEGES SOCIAL X .I\TERIEI RS

Le soussiorÉ

OliçiEr COLDE\RE.
demeurad à Qurssac (-iû160). Les \'{azes d'Orthout-

agissant en qualité de président de la sociéte :

Fait en deux exernplaires

-{ Qulssac-
Le 1': décembre l0lll

ôlirier COLDE1RE

{. LÀ DATE DL lIRDECE}IBRE 2O2O

Déclale, contbrmérnent au'< drsposrttols de l'arricle R1l-1-1lcr du Code de cofiunelce :

eùê lâ so{iété COLDE1RE pRESSE LOISIR n ar-art _iusqu'à ca jour- jamais transférÈ son sièee social

celui-ei étaat. depuls sâ cor§titution- f:-ré à Quissac (-i0160) Les \'Iazes d'orthoux'



COI.DET:RE PRESSE LOTSIR

Soclété par Actloff Simpirfiee au capital de -r 000.0Û €

Siège wciai : LÈs \{azÈs d'fthou\
3Cl60 Qui;;ac

5]11 :.I.I .196 RCS \L\IES

PROCES \-ER3AL DES DECISIO}-S DE L ,.â,SSOCTE L}-_IOTT E\ DATE

DT lER DICE}IBRE 2O2O

L- an deux üIlle 1'm$ ,

et le p{êfiuer déceûbre- à onze hewe;.

\{onsreur olivier cOLDEIRE âssoclé uuque. est m p'rsses:ton des documents sui\'ânÎi
- ie rappot du président.

- les stahJts soclaùr,
- ie texte de; décr;rons proposées.

Il prÉcr;e l'r:r&e du jour des p.résentes décisiotrs :

- \{odrficatioa de la dÉnomrnatroa ;ocrale.

- Traflsfer't de srège social.
- \Iôdificatroos corfÉlatrl?s des stâtuts

L a:socré unique prend a.lor; les <iecisrôn; suriartes .

PRE}IIERE DECI§IQT

L'a:socié unique- cor:raissalce prise du rapport du pré;ident. décide de modifier la dénomtration de la
socréte qui der:re à compter du 1" décembre lÔlÛ . CFIASSE PECHE LOISIR

DEL]üÈTIE DECISIO}

En coaséquence de la décrsion qui ptÉcède. l'assocté unique moditie. arnsi qull su1t. I'ar1r.cle -l des

statut§ :

".{rticle 3 - Dénominàtion sociale

La dénomuratror de la iociété e-rt : Cll{SSE PECHE LOISIR.''

Le iÊste de l'article est saus chaogÊnlen1.

TROISIÈ}IE DECI§ION

L'assocrÉ uoique- coolaissance prise du rapport du pésident decide de transférer, à coûpter du 1"

décembre 101C,. le srège social de Qursrâc i-10:60). Les Mazes d'Orthous. â Baillareuer (-r'l6i0l-
l'Orée des \.Iâs. Bâliment Ler Lauriers. route du Goif,



OT"{TR[È}IE Df,CISIO\
En conséquetce de la décisron qui précède. l'a;socié uarqtre décide de modifier ainsi qu'il surt l alticle
.l dei statuti :

"-\rticle { - Sièce sociâl

Le srège social est f»ié à Barllargoes (i+670). l'Orée des \{as. Bâtlment Les Larnierl. mule du Golf. '

Le reste de l'article sans chansemeuf.

De tout ce que dessus. a été dres;é le pésÊût procès-r'erbal qui a eté sigré par l'as;octé iuliquê. et

consipnré sul ie reostre des décl§lorrs.

Oliri€r COIDEYR-E



^CHASSE PECHE LOISIR
SOCIE'TE PAR ACTONS SIMPLIFIEE AU CAPITAL DE 3 OOO EUROS

SIEGE SOCIAL : l'Orée des Mas

Bâtiment Les Lauriers

Route du Golf
Baillargues (34670)

520 534 496 RCS NÎMES

STATUTS

Sta:tuts d'orîgine en do'te du $fêurter zoto,
mîs en ha;nnonie auec les dernières dispositions léryales en aigu.eur p@î

décisîons de I'associé unique en date du te d.écenbre zozo



LE SOU§§IGNE ;

- Mr Olivier, Bernârd, Paul COt DEYRE, demeurant à QUISSAC (Gard) Lcs
Mazes d'Orthoux

. de nationalrte trançarse, ayant sa residence habituelle en France, né le 20 Awil
1949 à ORTHOUX (Gard)

marié avec Mme Marie TANGUAY, sous le régime légal de la communauté de

biens réduite aux acquêts à défaut de contrat de mariage préalable à leur union célébree en la
mairie de ORTHOLTX SEzuCNAC QUILffAN (§ard) Ie l3 avril 1996.

Lequel déclare ne pas avoir modifié son régime matrimonialjusqu'à cejour.

A arrêté ainsi qu'il suit les statuts d'utre Société pâr ectiotrs simpliliée unipersonnelle qu'i[ a
decidé de constituer.

TITRE I. FORME. OBJET . DENOMINATION . SIEGE SOCIAL . DIJREE -
EXERCICD SOCIAL

ARTICLE PREMIER - I'orrne

Il est formé par I'associé unique, soussigné, propriétahe des âctions ciâprès creees une société

par actiors simplifiee regie par tes dispositions légales et reglcmentaires applicables et Par les

présents stahrts.

Elle fonctionne indifféremment sous la même forme avec un ou plusieurs as§ociés.

Elle ne peut faire publiquement appet à I'éPargne sous sa forme âctuelle de SAS.

ARIICLE 2 - objet

- L'edition de revues et Périodiques specl-alisés sur tous supports et tous moyens de @mmunicatiom

- L'edition de films specialises sur tous supports et tous moyens de communlcltion

- L'achat, la vente, la distribuüon d'articles de pêdle,- cha§se (y co-mpris armes et munitions de Stu'

5à,", l* categorie) a equiæmens'lùîir, ,Iia. i"iri" pâi inteinet, par correspondance et en

mô9asin



- La création, la conception, la réallsation de revue, livres, fasckules, maquettes, dépliants,

impression, cafôlogues (pour la vente par correspondance ou autre), pouvant comporter ou non de la

publkité, sur tous suppoG écriE, audio visuels, internet... et toute autre activité sT rattachant

- Le conseil en installation, agencement, @mmunication marketing des produits lies à la Pêche, la

chasse, le sport, les loisiIs, la nature et l?nvironnement

- La participation de la société, par tous moyens, directement ou indirectement, dans toutes

operations pouvant se rathcher â son obJet par voie de crâtion de sociétes nouvelles, dhpport de

sàuscrip5on Ou d,açhat de Utres ou droits sOCiaux, de fusiorr ou outiement, de création, d'acquisition,

de locaüon, de prise en location de tous fonds de commerce ou d'établissements ; la pris€,

l'acqulsition, l'exploibtion ou la cession de tous procédés et brevets

- Et génémlement, toutes opÉrations industrielles, commerciales. financières, civiles, mobilières ou

imÀiiÊres, pouvant se raitacher dircctement ôu indiredement à lbbjet social ou à tout obiet

similake ou connexe.

ARTICLE 3 - Dénomination sociale

La dénomination de la société est : CHASSE PÊCHE LOISIR'

Sigle : C.P.L.

Dans tous les açtes. Factures, annonces, publi@tions et autres documen§ émanant de la société' la

dénominaüon sodate doit toulours êËîieæ66. àu turriu des mots éo'i6 lisiblernent « Société par

iàôn iiÀpiin* , ou des initiates s.A.s. et de l,indication du monbnt du capiral social.

ARTICLE4-Siègesocial

assoçles.

Le siège social est fixé à Baillargues (34670), I'Orée des Mas, Bâtiment Les Lauriers, route du Golf'

llpourraêtretra$féréentoutautlEendroitdumêmedépartementparsimpledécision-du
;iüil ;; Jserv" de ratilication pai I'associe unique.ou par la prochainc assemblée' et en

tout autr€ li€u suivant ae.irion à'e i'I"*"iJ *iqu" o' dé"iiion collective extraordinaire des

ARTICLE 5 - Duree

Laduréedelasooiétéestfixéeàquatrevingtdixleuf(99)ansàcompterdeladatc
d'immatriculation âu regi§tre d" ;;;;;; ei jes sociétés' sauf dissolution ou prorogation

anticiPée.

Les décisions de prorogation de la duÉe de ta Société ou de dissolution anticipée sont prises par

décision oollective des associés'

un an au moins avttrr la date d,expiration de ra souiété, le présidenr doit provoquer unc réunion

de l'assemblee générale extraordiffi;;;'-;;iét' §ils sont' plusieurs ou convoquer l'associè

unique, à l'effet de decider si r" sliiàii""it-àil'p-rotogce A dÉfauL tout associé pcut detnander

au président du Tribunar d, c".i;;,ï;r;11riËlæ,., Ia désignation d'un mandataire de

;;;;Ë;;;r; ,lition ';" 
p'ouoquer la consultation prévue cr-dessus'
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ARTICLE 6 - Exercicc social

L'exercice social commcnce le ler avril de chaque ennéc ct sc tcrminc le 3l mars de l,annéc
suivante.

Le premier exercice social sera clos [e 3 I mars 201 t.

TITRE II - APPORTS . CAPITAL SOCIAI,

ARTICLE 7 - Apports

Au tihe de la constitulion de la société, I'associé unique apporte à la Société
la somme de TROIS MILLE euros, ci

Lesdits apports correspondent à 30 actions de cent (100) euros, souscrites en totalité et
entièrement libérces.

La somme de TROIS MILLE (3.000) €uros a été déposee, dès avant ce jour, au crédit d'un
compl.e ouven au nom de Ia Société en formatiqn ainsi que l'alteste le Cenificat du dépositaire
étabii par la Banque AI1X..AQez?.ce.de-ç/UÂAc. ....... ... ...en dare du 08 février
2oto. 0 /

ARTICLE 8 - Capital social

Le capital social est foré à la somme de TROIS MILLE (1.000) euros.

Il est divisé eû TRENTE (30) actions. numérotrÉes de I à 30 entièrement lit éree§ et de même

Çatégorie.

ARTICLE 9 - Comptes courant§

ks associés peuvent, dâns le rcspect de [â réglementation en vigueur, mettre à la disposition de

Ia Société tout€s sommes dont celle-ci peut avoir besoin sous forme d'avances en «Comptes

c.ourants». l,es conditions et modalitÉs de cæs avences sont déterminées d'accord commun entre

I'associé interessé et le Président Elles sont, le càs échéant, soumises à la procédure

d'autorisâtion €t de contrôle prévue par [a loi.

ARTICLE l0 - Modilicatioas du capital social

Læ capital social peut êbe eugmente ou reduit dan§ les conditions prévues par la loi par decision

unilaæraie de l,associé uniqué ou par une d&ision collective des associé§ statuânt sur le rapport

du Président

Le capihl social peut être augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou de pnlference, soit

par majoration du montant nominal des titres de capital existsnts.

Il peut également être augmenté par l'exercice des droits ettachés à des valeurs mobilières

donnant accès au capital, durs les conditions prévues par la loi'

Les titres de capital nouveaux sont émis soit à leur montant nominal, soit à oe montant majoré

d'une primo d'émission.

Its sont libérés soit par apport en numéraire y compris Par comPensâtion 'Y di "rtî::-t
liquides et exigiblcs iur la'iociété, soit par apporl en natur-e,-soit par incorporation de rëserves'

üeien"". ou pi."s d'émission, soit en 
"àntuqu"n"" 

d''ne fusion ou d'une scission'

3

3000 euros.



Ils peuvent aussi être liberés consécutivement à l'exercice «l'un droit altâché à des valeurs
rnobilières donflant accès au capital comprenan! le cas échéant, lc versement des somrnes
correspondantes.

L'associé unique ou les associés peuvent déléguor au président lcs pouvoirs nécossaires â l'effet
de realiser ou de décider, dans les conditions et délais prévus par Ia loi, làugmentation ou la
réduction du capital.

En cas d'augmentation du capital en numéraire ou d'érnission de valeurs mobilières donnant
accès au capial ou dollrralrt droit à I'attribution de tifes de créanccs, l'associé unique ou les
associés 4 sauf stipulations contraires éventuelles des préscnts statuG concemant les actions de
préférence sans droit de vote, proportionnellement au montânt de leurs actions, un droit de
préférence à la souscription des nouveaux titres émis. Toutefois, l'associé unique ou les associés
peut renoncer à titre individuel à leur droit préférentiel de souscription ot la décision
d'âugmentâtion du capital peut supprimer ce droit préférentiel dans tes conditions pévues par la
loi.

Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoircment être liberees lors de la souscription
de la quotité du nomirul (ou du pair) pévue par Ia loi et, le cas echéant, de la totalité de la prinre
d'émission.

TITRE trI - ACTIONS

ARTICLE ll - Forme des veleurs mobilières

La société ne procedant pas à une ofBe au public, les valeurs mobilières émises par celle-ci sont

obligatoirement nominatiYes.
Elles sont inscrites au nom de leur titulaire dans des comptes tenus par la Société ou Par un

mandataire desigrré â cet effet.
Tout associé peut demarder la délimnce d'une attestation d'inscription en compte.

ARTICLE 12 - Libération des actions

I - Toute souscription d'actions en numéraire est obligatoircment accompagnée du versement de

la quotité minimale prewe par la loi et" Ie cas écheant, de la totalité de la prime d'émission' [æ

surplus est payable en une ou plusieurs fois aux époques et dân§ les proportions qui seront fixces

par le Président en confonnitÀ de la loi. tes appels de fonds sont portés à la connaissance des

associés quinze jours au moins avsnt I'époque fxée pour chaque versement, par lettjes

recommândées avec demande d'avis de reception.

[,es associés ont la faculte dbffectuer des versements anticipés.

2 - A défaut de tiberation des actions à I'expiration du délai fixé par le Présiden! les sommes

exigibles sont, de ploin droil productives d'intér€t au tâux de t'intérêt légal, à partir de la dare

d'exigibilité, le toui saas préjudice des recours et sanctions prévus par la loi'

TffRE rv CESSION TRANSMI§ SION LOCATIoN D ACTIoNS

ARTICLE 13 - Transmissions des qctions

Iantquelasociétédemeurcunipersonnelle,louteslestransmissionsd'actions§effectuent
librement.
Lâ transmission des actiors sbpèrc par vircment de comPte à comPte sur instruction signee du

Cédant ou de son représentant qualifié.
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a) Cession : signifie toute opération à tiûe onéreux ou gratuit cntraînant Ic transfert de la pleine
propriété, de la nue-propriété ou de l'usufruit des valeurs mobilièrcs énriscs par la Société, à
savoir : cession, trânsmission, échange, apport en Société, fusion et opération assimilée, cession
judiciaire, constitution de trusts, nantissement, liquidation, transmission universelle de
patrimoine.
b) Action ou Yaleur mobilière : signi{ie les valeurs mobilières émises par la Société donnant
accès de fagon immédiate ou difFerée et de quelque manièrc que c€ soit, à lhttribution d'un droit
au capital etlou d'uo dmit de vote dc Ia Sociétê, ainsl que les bons et droits de souscription et
d'allribution attaohés â ces valeurs mobilières.
c) Opéraliou de reclgssemeot signific toute opération de reclassement simple des actions dc la

Société intervenant à I'intérieuI de chacun des groupes d'associés, constitué Par chaquc Société

associée et les sociétés ou eltiles qu'elle contrôte directemeot ou indirectement au sens de

l'article L 233-3 du Code de commerce.

ARTICLE 15 - Trrnsmission des rctions

La transmission des actions émises par la Société sbpère par un virement de compte à compte

sur production d'un ordre de mouvem€nt. Ce mouvement est inscrit sur le registre de§

mouvcmonts coté et paraphé.

ARTICLE 16 - Préemptiou -Agément

I - lrcemptiou

l. Toute cession des actions de ta société même entre âssociés est soumise au respect du droit de

preemption conféré aux associés et ce, dans los conditions ci-après.

2. L'associé cédant notifie au Pésideot ot à clracun des associés par lettre recommardée avec

demande dhvis de réception son proiet de cÊssion mentionnant :

- le nombre dhctioûs concêmées;
- les infomntions sur le cessiomaire envisegé : nom, prénoms, adres§e ct nâtionalité ou s'il

s'agit d'une personne morale dénomination, siège social, numéro RCS, montant ct

répartition du capital, identité de ses dirigeants sociaux ;

- le prix €t les conditions de la cession proje{ée.

La date de reception de la notification de l'associé Cédant fait coÜir un délai ds trois (3) mois, à

iexpiration dugue[ si les droits de préemption n'ont Pâs été exercés en tolslité sur les actiols

conl-e"t, Ie èeaat t pourra réalise; librement la cesiion proieté€, sou§ réserve dc resPector [a

procedure d'agrément prewe à l'article 'Agrément' d€s statuts'

3. Chaque associé benéficie d'un droit de pÉemption sur les aclions fai§ant tbbjet du projet dc

cession. Cc droit de pnÉemption esi exerté po. noiifit"tion au President darrs les deux (2) mois au

nlus tard de la Éceotion de la noiifrcatioi ci{essus visée' Certe notification est elfectuée par

ffi";-;;Ë:;; d.;;;;b;i. de éception précisant tc nombre d'aetions que chaque

associé soultaite acquérir.
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DISPOSITIONS COMMUNES APPLICÂBLES AUX CESSIONS D'AC'I'IONS (trN CAS
DE T'ERTE DU CARACTERE T'NII'ERSONNEL)

ARTICLE I4 - Définirions

Dans le cadre des prcscnts statuts, les soussignés sont convenus dss définitions ci-après :



4 A lbxpiratior du délai de deux rnois prévu au 3 ci-dessus el avânt cc c du délai de trois urois
fixé at 2 ci-dcssus, le PÉsirlent doit notifier à l,associé Cédant par lcttrc recommandée avcc
demande dbvis de recaption les résultats de Ia preemption.
si les drois de preemption exercés sont supérieun au nombre d'actions doot la ocssior cst
envisagée, les actions concernées sont repaniis par le pésident entre lcs associés qui onl notifié
leur volonté d'acquérir au prorata de leur participation au capitat dc la Société et dans la limire de
leurs demandes.

Si lcs droits de preemption soot inférieurs au nombre d'aclions donr la cession cst envisagec, les
droits de préemption sont répurés nhvoir jamais été exercés el I'associé Cédant est libre dc
réaliser la cession au profil du cessionnaire mcntionné dms sa notification, sous réscrve de
respecler le procédurc d'agrément prév ue à I'aaicle Agrémenl ci-après.
5. En cas dbxercicc du droit de preemption, la cession des actons dcvra êtrc réalisée dans un
délai de trois (3) mois moyennant le prix mentionné dans la notification de l'associé Cédant.

2. Les actions ne peuvent être cédees y compris enûe essociés qu'avec lhgrément prcalable de la
collectivité des associes strtuant à la majorité des voix des associés disposant du droit de yote-

3. La demande dhgrement doit être notifiée pâr lettre recommândée avec demande d'avis de
rcception adrcssée au Président de lâ Société €t indiquant le nombre d'âctions dont la cession est
envisagée, Ie prix de Ia cession, les non, prénoms, adresse, nationalité de I'aoquéreur ou s'il shgit
d'une persome morale, son I'idcntification complète (dénomination, siège sooial, numéro RCS,
montant et répartil.ion du capital, identité de ses dirigeants sociaux). Cette demande dhgrément
est transmise par [e PÉsident aux associés.

4. Le President dispose d'un délai de trois (3) mois à compter de la rcception de la demande
dhgrément pour faire connaître au Cédant la decision de la collectivité des associés. Cette

notif,calion est effectuéc par lettre recommandée avec demande d'avis de réception- A défaut de

réponse dans le délai ci-dessus, l'agrément sera réputé acquis.

5. Les décisions d'agrément ou de refus d'agrement nc sont pas motivées.

6. En cas d'agrémenl l'associé Cédant peut realiser librement la cession aux condiüons notifiecs

daos sa demande d'rgrément. Le transfert des actions doit êüe realisé au plus tard dans les trcnte

(30)jours de ta decision dragÉment : à défaut de realisation du trarsfert darx ce délai, I'agrément

serait trappe de caducité.

7. En cas de refus dbgremen! la Société est tenue dans un délai de un (l) mois à compter de la

notification du refus dhgremenl d acquérir ou de faire acquérir les actions do l'associé Cédant

par un ou plusieurs tiers agreés selon [a procedure oidessus prévue.

Si Ie rachat des actions n'est pas éalisÉ du fait de la Société dans ce délai d'un mois; I'agrément

du ou des cessionnaires est réputé acquis.

En cas d'ac-quisition des actions par la Société, celle-ci êst tenne dans un délai de six (6) nrois à

compter de I'acquisiüon de les céder ou de les annuler.

l,e prix de rachat des actions par un tiers ou par la Société est déterminé d'un commun accord

entri les parties. A défaut d,accord, le prix sera déterminé â dire d'expert, dans les conditions dc

I'article 1843-4 du Code civil.

2 - Àgrément

fæs actions ne peuvent être cédées y compris entre associés qu'avec I'agrémenl préalable de la

collectivité des associés staruanr à la majoiité des voix des associés disposant du droit de vote'

l,a demaade d'agrement doit être notifiee par lettre recommandée avec dçmande d'avis de

réccption adressel au Pésident de la Sociéti er indiquant le nombre d'actions dont [a cession

est e'nvisagcc, lc prix de la cession, les nonl prénorns, adresse' nationalité de l'acquéreur ou s'il

s'agit d'uné pérsonne morale, son liidentification complète (dénomination' siège social' numéro
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En cas d'agrémcnq l'associé Cédant pcut éaliser librement la cession aux condilions rrotifiées
dans sa demande d'agrément. tæ transfen des actions doit êûe réalisé au plus tard dans les

soixante (60) jours de la décision dhgrément : à défaut de reâlisation du uansfert dans ce

délai, I'agrément serait frappe de caducité.

En cas de refirs dhgrémcnt, la Société est tcnue dans un délai dc un (l) mois à compter de la
nolilication du refus d'agrément, d'acquérir ou de faire acquérir les actions de l'associé Cédant
paf url ou plusieurs ti€rs agréés selon la procédure ci-dessus Prcvue.
Si Ie rachat des actions n'est pas réalisé du fait de la Société dans ce délai d'un moi§;

I'agrément du ou des cessionnairos est réputé acquis.

En cas d'acquisition des actions par la Société, celle-ci est tenue dans un délai de six (6) mois

à compter de I'acquisition de les céder ou de les annuler.

l,e prix de raohat des actions par un tiers ou par la Société est déterminé d'un commun accord

entr€ les partie§. A défaut daccord, le prix sera déterminé à dire dlxper! dans les conditions

de l'article 18434 du Code civil.

ARTICLE 17 - Modifrcatiotrs dans le contrôle d'un rssocié

l. En cas de modification au sens de l'article L 233-3 du Code de colnmerce du contrôle d'une

société associee, celle-ci doit en informer la Société par letüe rEcommândee avec dernatrde d'aYis

de réo€ption adressée au Dénomination de l,oryane de gestion dans un délai de Ùente (30) joùrs

du chaagement de conbôle. Cette notification àoit preciser la date du Changement de contrôle et

toutes infomations sur Ie ou les nouveaux confôlaires.

Si cette procédure n'est pas respectée, la Sooiété assooie,c dont le oonhôle est modifié pourra être

exctue de la Sociéæ dani les oonditions préwes à l'article 'Exolusion d'un associé"

2. Daas lo délai de dix ( l0) joun à compter de la réception de la notification du changement de

contôlq la Société peut rittr" 
"n 

æuwe la procédurè d'exclusion et de suspeosion des droils

non Éuniaires de ta Sociéte associée dont lc contrôle t été modifié, telle que prevue à.Iarticle

Exclusion d,tu atsocié. si la société n engage pas la procédure d'exclusion dans le délai ci-

dessus, elle scra réputee avoir agréé le changement dc conûôle.

3. Les dispositions cidessus s'appliquent à la Société ossociée qui a acquis cette qualité à ta sulte

d'une opération de fusion, de scission ou de dissolution.

ARTICLE l8 - Restrictions à le libre transmission des actions

Les associés §'interdisent formellement, sous peine d'cxclusion de la Société a de nullité des

cessions inte,ryenues en violation des stipulations du présent article, de ceder ou transmettre' sou§

quelque forme quo ce soit, a titre onet"* ou gratuit, cn pleire propriété' nue-propriété 
- 
ou

,i.ufruit, toot ou partie a", 
""tion" 

qr'iit J*i"nnin'et viendraie à détenir dans la Société' à

ùuæ po**" pt ysique ou morale, Ëxploitaat des activités concurrentcs de celles de Ia Société'

ou à une perso. nne ph1'siquo r, ,""*i'",-"ri.,t" ou fournisseur. de la Société et suscêptible de

mettre en péril les intérêts, Ies activités ou 18 situation de la Soclete'
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RCS, montant et répartition du capital, identité dc scs dirigeants sociaux). Ccttc dcmande
d'agrémcnt est ransmise par lc président aux associés.

Le President dispose d'un délai de trois (l) mois à compter de la receptioo de la demande
d'âgrément pour faire connaître au Cédant la décision de la collectiviré des associés. Cctle
notification est eff€cluéc par lette recommandée aves dcmande d'avis de recoption. A défaut
de réponse daos le délai ci{essus, I'agrément sera réputé acquis.

Les decisions d'agrément ou de refus dragrément ne sont pas motivées.



ARTICLE l9 - Exclusion d'un associé

I -Exclusion dc plein droit
L'exclusion de plein droit intervient en cas de dissolution, de redresscmenl ou dc liquidation
judiciaire d'un associé.

2 -trxclusion facultstivc

a) Cas d'erclusion
L'Exclusion d'un associé peut être égâlemcnt prononcée dâns les cas suivsnts :

- violation des dispositions des pésents statuts ;
- exercice direct ou.indirect d'une activité concurrente de colle exercée par [a Société ;
- révocation d'un associé de ses fonctions de mandataire social ;
- condamnation penale prononcee à I'encontrc d'un associé ;

b) Modalités de la décision d'cxclusion
L'exclusion est pmnoncée par decision collectivc des associes statuânt à Ia majorité des voix des

associés disposant du droit de vote ; l'sssocié dont l'exclusion est susceptible d'être prononcee
participo au vote et ses actions sont prises en compte pour le calcul de la rnajorité.

Iæs associés sont consultés sur l'exclusion à I'initiative du Président; si lc Pnésident est lui-même
susceptible d'être exclu, tes associés seroût consultés à linitiative de l'associé l€ plus diligent.

c) Prisê d'êrfet de lâ décision drexclurion

La décision d'exclusion prend effet à compter de son prononce. Cette décision doit également
stâtuer sur le rachat des actions de l'associé exclu et drisigner le ou les acquéreurs de ces actions ;

il est expressémoDt cotrveou quo la cession sera realisée valablement sans application des clauses

d'agrément pÉvues aux présents statuts.

l,a décision d'exclusion est notifiée à I'associé exclu par lettre recommandée avec demânde d'avis

de rcception à l'initiative du President.

3 - Dispositions commures à t'exclusior de plein droit et à I'erclusion facultative

L'exclusion de plein droit et l'exclusion facultative enba1nent dès le prononce de la mesure la

suspension des dmits non pécuniaires altaches à la totalité des actions de l'associé exclu

La totalité des actions de t'associé exclu doit être cédée dans les soixârte (60)jours de la decision

dbxclusion à tout€ persoEne designe€ comme il cst prévu cidessus-

Læ prix de raohat des actions de l'associé exclu est déterminé d'un commun acÆord ou à défaut, à

dire dbxpert dans les conditions de l'article I843-4 du Code civil.

ARTICLE 20 - Nullité des eessiotrs d'ectons

Toutes les cessions d sctions etFecniées en violation des dispositions des articles

15 à l8 des presents statuts sont null€s.

Au surptus, une telle cession constitue unjuste motifd'exclusion.

TITRE V. ADMINISTRÂTION DE LA SOCTETE

ARTICLE 22 - President de le Société

La Société est rePrésentée, dirigée et administrée par un Président, Personne physique ou morale'

associé ou non âssocié de la Société.

ARTICLE 2f - Ircaüon d'actions

la location des actions est interdite-

I
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Designation

Le Président est désigné pour unc durée déterminée ou non pâr l'âssocié uniquc ou la collectivité
des associés qui fixe son éventuelle rémunération.

l,orsque lc Président est une personnc morale, cclle+i doit obligaloiremcnt désigncr un
représen tant permanent personnc plrysiquc.

Ccssstiotr dcs fonctiotrs

Lc Président peut démissionner sans avoir à justifier de sa décision à la condition de notificr
celle-ci à l'associé unique ou â la collectivité dcs associés, par lcttre recommandée adrcsséc deux
(2) mois avant Ia date dc prise d'effet de cene décision.

L'associé unique ou la collectivité des associés, peut mettre lin à tout moment au mândat du
Président. La révocation n'a pas à être motiÿée.

Pouyoirs

[æ Présidcnt dirigc Ia Sociéæ et la represente â l'égard des tiers. A ce titre, il cst invcsli de lous
les pouvoirs nécessaircs 1rcur agir en toutes circonstances au nom de la Sooiété, dans la limite dc
lbbjct social cL des pouvoirs expressement dévolus par les dispositions légales et les préscnts

statuts à l'associé unique ou à Ia collectivilé des associés.

Le Président peut, sous sa responsabililé, consentir toutes délégations de pouvoirs à tout tiers
pour un ou plusieurs objets déterminés.

ARTICLE 23. - Directeur Général

D6igoation
Le Président peut donner mandat à unc personne momle ou à une personne physique de I'assister

en qualité dc Directeur Générâl.

[.orsque le Directeur Général est une personne morale, celle-ci doit obligatoir€mcnt désigncr un

représentant pemanent personne physique.

Le Directeur Général porsonne physique Peut bénéficior d'ua Contrat ds travail au sein de la

Société.

Durée des fonctions

I: duree des fonctions du Directeur Général est fxée dans la decision de nomination sans que

cette durée puisse excéder celte des fonctions du Président.

Toutsfois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général reste en fonctions,

saufdecision conbaire des associés, j usqu'à la nominatiotr du nouveau Président'

Le Directeur Géneral peut êtrÊ rcvoqué à tout moment Êt sûrs qurun juste motif soit necessairq

par decision du pésùent. t-a révocation des fonctions de Directeur Général n'ouvre droit à

aucune indemnité.

En oure, le Directeu Générâl est révoqué de Pteio &oit d8n§ les cas suivants :

- dissolution, mise en redressemint, liquidation judiciaire ou interdictioo de gestion du

Directeu Généra.l personne nroralc ;

- exclusion du Directeur Général associé ;

- interdiction de diriger, gérer, administrsr ou conûôler une enûePrise ou- une Personne

morale, incapacité ou-f"ilÈrc p"ttonnelle du Directeur Général personne physique'

R6munéretion

La rémunération du Directeur Général est fixee dans la décision de nomination' sauf pour la

rémutrératiorl qui résulte de son Conlrat de travail.

La fixation et la modilication de la rémunération du Directeur Générâl constituent une

convention reglenrentée soumise à la procédure prerrue à I'article 25 des st8tuts'

Pouvoirs

Sauf limitation fixée par [a décision de nomination ou Par une decision ultérieure' le Directeur

Général dispose des niêmes pouvoirs de direction que le Président'



TITRE VI - COIWENTIONS REGLEMENTEES . COMMISSAIRES AUX COMPTES

ARTICLE 25 - Conventions réglcmentées

Il est fait mention au registre des décisions de l'associé unique des conventions intervenues

directement ou par personnes interposées enbc lâ Sociéte et le Pr{sident-associé unique.

Lorsque le Pésident n'est pas associé les conventions intsrv€nues, auhes que celles mentiormées

au demier alinea du present article, entre celuiti, directement ou par personnes interposées, et la

Société sont soumises à l'approbation de l'assooié unique ou à ta collectivité des associés, ainsi

que les conventions intewinues avec des associés disposaat de l0 % ou plus du capital et des

droits de vote de la Société.

[,es oonventions portanl. sur les operatior» courantçs conclues à des conditions normales sont

communiquées au Commissâire aux comptes, si la société en est dotée.

ARTICLI 26 - Commissrires âux comptes

L'associé unique ou ta collectivité des associés designe, lorsque cela est obligâtoire en vertu des

dispositions légales et réglementâircs, pour la duree, dans les conditions et avec la mission fixée

p* tu loi, no;mment c-n ce qui concerne le contrôle des comPtes sociauq un ou plusieurs

bo.-issaires aux comptes tituiaires et un ou plusieurs Commissaires aux comptes suppléants

Lorsque ta désignation d'un Commissaire aux comPtes titulaire et d'un Commissaire aux comptes

suppl-é:nt demàre facultative, c'est à I'associé unique ou à la collectivité des associés' qu'il

appa.rtient de procéder à de telles désignatioos, si elle Ie juge opportun'

En oute, la nomination d'un comrnissaire aux comptes pourrô êtxs demandee en justice par uu

ou plusieurs associes représ€ntant au moins le dixièmc du capital.

ARTICLE 27 - DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE

I - Décisions de l'associé unique

r) Compétencc dc l'rssocié unique

L'associé unique est seul compétent Pour :

- approuver les comples annuels et affecter le résultat ;

- nommêr et révoquer le PÉsident ;

- nommer les Commissâires aux comptes ;

- decider la transformation <le la Sociitg, une opé*tion ae fusion, de scisslon, d'augmentation' de

Éduction ou d'amortissement du capital ;
- modifier les statuts ;
- dissoudre la Société.

L'associé unique ne peut pas déléguer ses pouvoirs'

b) Forme des décisions

Les decisions unil8térales de l'associé unique sont rêpertorié€s dans un registrÊ

IONS DE L'ASSO CIET TRE YII - D
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coté et paraPhé.

Il est precisé que la Société cst engagée même par les actes du Directeur Général qui ne relèvent
pas de l'objet social, saufsi elle apporte la prcuve que le tiers avait connaissance du dépasscmcnt
de lbbjet social ou qu'il ne pouvait I'ignorer mmpte tenu des circonstances, Ia seulc publication
des statuts tle pouvant suf[re à constituer cette preuvc.

ARTICLE 24 - Reprcsentation sociale

Les délégués du Comité d'entreprise exercent les droits prévus par I'ârticle L 2323-67 du Code du
travail aupres du Président.



2 - Information dc I'associé unique ou dcs associes
I - L'associé unique non PrésidenL indépcndamment de son droit d,information préalable à
lhpprobation annuelle des comptes, peut i toute époque, prcndre connaissance au iiège social
des dooumeots prevus par la loi èt relàtifs aux trois demiers exercices sociaux.
2 - Lorsque Ia Sociéré comporte plusieurs associés, l,étendue ct les modalités de leurs droirs
d'information ct de communicaliofl sont déterminées par les dispositions légales er
réglementaires en vigueur.

ARTICLE 28 - DECISIONS COLLECTIVES DfS A§SOCIES

Les pouvoirs qui sonl dévohis à I'associé unique dans le cadre de la Société unipcrsonnclle sont
exercés par la collectivité des associés.

I - Décisions collectives obligsaoires
[^s collsctivité des associés est seule compéteote pour prendre les décisions suivantes :

- transfonnation de la Société ;
- modification du capital social : augmeotation (sous reserve des éventuelles délégations qu'elle
pourrait consentir, dans les conditions prévues par la loi), amofiissement et réduction ;
- fusion, scission, appon pâniel d'actif§ ;
- dissolution ;
- nomination des Commissaires aux oomptes ;
- nomination, rémunération, révocation Présidcnt ;
- approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;
- approbation des conventions conclugs entrÉ la Société et ses dirigcants ou associés ;

- modificatioo des statuts, saufkansfert du siège social ;
- nomination du Liquidatcur et décisions relatives aux opérations de liquidation ;

- agrément des cessions d'actions i
- exclusion d'un associé et suspension do sos droits do vote.

2 - Rôgles de majorité
Les derisiorl§ collectives des associés sont adoptées à la mâjorité des voix des associé§ di§posânt

du droit de vote; présents ou représ€ntés.

Læ droit de vote attaché aux actions e§t pmportionnel À la quotité du capital qu'elles rÊprésentent.

Chaque acüon donne droit â une voix au moins.

Par exception aux dispositions qui pfécèded, les décisions collec.tives limitativement énuméÉes

ei-après doivcnt êtrc adoptées à I'unanimité des associes disposant du drcit de votc :

- celles pévues par les dispositions légales ;
- les décisions ayant pour eff$ d'augnetrtet les engsgemants des associés, et notemment

l'augmentation du capital par majoration du montant nominal des titres de capital aut ement que

par incorpora,tion de reserves, b,néIi."t o, primes d'émission (art, L 225'BA, al' 2 du Code de

commerce) ;

3 - Modalités des décisiors collectives

Les décisions collectives sont prises sur convocation ou à l'initiative du Pésident'

Elles r§sultetrt de la réunion d,une assomblee ou d'un procès-verbal signé par tous les associés.

Elles peuvent également êt!€ prises pâr tous moyens de télécommunication électronique'

Pendant la période de liquidation de la Société, les désisions oollectives sont prises sur

convocation ou à l'initiative du Liquidateur'

Tout sssocié a le droit de participer aux décisions collectives, personnellcment ou par

mandataire, ou à distance, par voie électronique, dans les conditions -préwes 
par la.loi et les

prés€nts ststuts, quel que soit le nombre d'âctions qu'il possède' Il doitjustifier de son identrte el

àe I'inscription en coÂpte de ses actions au jour Je h dechion.colteclive trois jours ouvrés su

moiff avânt lâ éunion àe l'assembtée, à zéro heure' heure dP Paris'

Il ne sora tenu compte d'aucun transfert de proPriété des titses intgrvenant pendant ce délai de

trois jours ouvrés.

ll



4 - Asscmblécs

l,es associés se réunissent en assemblée sur convocation du présidcnt au siège social ou ctl tout
auûe lieu mcntionné dans Ia convocation.

Toutefois, tout associé disposant de plus de dix ( l0) % du capit-tl pcu[ demander la convocation
d'une asscrnblée.

selon lhrticle L2373-67 du code du travail, le comité d'entrcprisc peut demander eo justice la
désignation d'un mandataire chargé de convoquer l,assernblie générale des associés en cas
d'urgencc.

La convocation est effectuée par tous moyens de communication écrito quinze ( 15) jours au
moirs svant la date de la réunion. Elle indique I'ordre dujour.
Toutefois, I'assemblée peut se réunir sans délai si tous les associés y consontent.

L'assemblee est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigné par

lhssemblee.

Les associés peuvent se faire représeoter aux déljbérations de l'assemblée par un autre associé ou
par un tiea. lrs pouvoirs peuve être donnés pâr tous moyens écrits et notamment pâÎ télécoPie.

En cas de vote à distance au moyen d'un formulaire de vote électroniquo, ou d'un Yote pâr

procutation donné par signature électronique, celui-ci s'exerce dâns les cooditions pÉvues par la

églsmentatiofl en vigueur, soit sous lâ forme d'une signÂture élecûonique sécurisee au sens du

décret 2001-272 du 30 mars 2001, soit sous la forme d'un proccdé fiable d'identification
garartissalt soD lien avec l'acte auquel elle se rattache.

l,e PÉsident de Seance établit un procès-verbal des déliberations devant co[tenil les mentions

prévues à I'article ci-après.

5 - Proces-verbaux dcs décisions collectives

Les décisions collectives prises en assemblée doivent êEe constatees par écrit dans des procès-

verüaux établis sr.n. rur registre special ou sur des feuilles mobiles numérotées. Lcs procès-

verbaux sont signés pâr le Président de I'Assemblee et par 1es associés présents.

[,es procès-verbaux doivent indiquer la date et te lieu de [a réunion, tes nonL pénoms et qualité

du i,résident de Séance, I'ideniiré dcs associés présènts €t rÉprésentés, les docum€nts et

informatioN communigués préalableme aux associos, un résumé des débats, ainsi que le texte

des résolutions mis"s aü voix et porr chaque résolution le sons du votc de chaque associé'

En css de décision collective résultânt dü consentement unanime de tous les associes exprimé

dals un acte, cet acte doit mentonner les docuurents et informâtions communiqués

préalablement aux associés. II esr signé par tous les associés et retrsnscrit sur le registre special

Quel que soit le mode de consultation, toute decision des associés doit avoL feit l'objet d'une

iiformàtion pnSalaUle compr€nant tous les documents et infommtions permeüant aux- associés de

," p-r,on".i 
"o "onnaissance 

de cause sur la ou les résolutions soumises à leur approbation'

Lorsque les decisions collectives doivent ètre prises en application de la loi sur [e ou les rapports

du Piésident et/ou des Commissaires aux comptes, si la société en esl dotéo, le ou les rapports

doivent ê§E eommuniqués aux associés quinze ( l51.jours avant ta dâte d'établissement du proch-

verbal de la decision des associés.

Læs associés p€uvent à tout€ éPoque mais sous résewe de no Pâs cntraver la bonne marche de la

§ociete, coniutter au siege sLiâI, "i t" "* echéant prendre copi.e' qour.l.es o9" 1"1i:::
exerciés, des regisues sàiau:r, de f inventaire ot des compte§ annucls' du tableâu des rèsultats

à"r "iif 
i".i"Ë o"rtices, des comptes consolidés, s'il y a [ieu, des rapports de gcstion du

Président ot des rappons des Commissaires au comptes'

S'agissant de la décision collective statuant sur les comPtes annuels' les associés peuvent obtcnir

corimunicution aux frais de la Société des comptcs annuels et' le cas echéant' des comptes

consolidés du demier exercice.

ou sur les feuilles mobiles numérotées visés ciJessus'

6 - Inforuration préahble de6 a$ocié§

t2



ARTICLE 29 - Droit de communicâtion des associes

Le droit de communication des associés, lâ nature des documents mis à leur disposition ct les
nrodalites de leur mise à disposition ou de leur envoi s'exercent dans les conditions prévues par
les dispositions légales et réglementâires.

TITRE YIII - COMPTES ANNUET§ . AFFECTATION DU REST'LTATS

ARUCLE 30 - Comptes annuels

A la clôture de chaque exercice, le Président dresse I'inventaire des divers élémene de I'actif et
du passif existant à cette date et étâblit les comptes annuels comprenant le bilan, le compte de
résultat et I'annexe-

Il établit également un rapport sur la gestion de la Société pendânt l'exercice écoulé.

L'associé unique approuve les comptes annuels, après rapport du Commissaire aux comptes, si la
société en est dotee, dans Ie délai de six mois à compter dc la clôture de I'oxorcice.

En cas de pluralité d'assooiés, les associés doivent stÀtuer p8r décision collective sur les comptes

annuels au vu du rapport do gestion et des rapports du Commissaire aux comptes, si la société en

est dotée, dans les six (6) mois de la clôture de l'exercice.

ARTICLE 31 - Affcctrtion et r€partitior des résultats

Le bénéfice distribuable esl constitué par le bénéfic€ de l'exercice diminué, le câs échéant, dcs

pertes antérieures aiDsi que des sommes néc€ssairÊs aux dotations de la réserve lêgale, des

éserves statutairos et augmcnté du report bénéfrciaire.

Sur le benéfice distribuable, il est prélevé tout d'abord toute somme quo I'associé unique décidera

de reporter à nouveau sur l'exercice suivant ou d'affecter à [a création de tous fonds de réserve

extraordinaire, de prevoyance ou âutre avec une affectation spéciale ou non' f,e surplus est

attribué à I'associé unique..

L'associé unique peut decider d'opter, pour tout ou partie du dividende mis en distribution, entre

le paiemert du dividende en numéraire ou en sctions émlses par la société, c€ci aux conditions

fxées ou autorisees par la loi.

ARTICLE 32 - Affectation et répartition des rcsult t§ (en cas de pluralité d'associés)

l. Toute action en lhbsence de catégorie d'actions ou toute action d'un€ mêm€ catégorie dans Ie

câ§ contairc, donne droit à une part nette proportionnelle à la quote-pan du capital qu'elle

rÇpressnte, dans les bénéfices et reservês ou danS I'actif soCial, au cours de l'existence de la

Société comme en cas de liquidation.

Chaque actlon supporte les pertes sociales dans les mêmes proportions.

2. Après approbation des comptes et constalation de l'oxistence d'un Enéfice distribuable'

I'associé unique ou la collectivité des æsocies deoide sa distribution, en totâlité ou on partie, ou

son affêctation à un ou plusiours postes de réserves dont elte règle I'affectation et l'emploi'

3. La collectivité des associés peut decider la mise en dishibutioo de toute somme prélevée sur le

report à nouveau bénéficiaire ou sur les réserves disponiblos en indiquant oxpressément les

poito d" réserves sur lesquels ces prélèvements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont

prélevés par priorilé sur le bénéfice distribuable de l'exercice.

La décision de Ia collectivité des associés ou, à défaut, le Pésident, fxe les modalités de

paiement des dividendes.

l3
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ARTICLE 33 - Dissolutior - Liquidation de la Société
Ls société est dissoute dans les cas pÉvus par ra roi ou en cas de dissorution anticipée décidée
par decision collective des associés.
I-a décision de l'associé unique ou de la collectivité des associés qui constate ou décide la
dlssolutlon nomme un ou plusieurs Liquidateurs.
Le Liquidateur, ou chacun d'eux s'ils sont plusieurs, représente la Société. Il dispose des pouvoirs
les.plus étendus pour realiser l,actif même à lhmiable. II est habilite à paÿer les creanciers
sociaux et à répadir le soldc disponibte enû€ les associés.
.associé unique ou ta collectivité des associés peut autoriser te Liquidareur à continuer les
affaires sociales en cou.s et à en engagcr de nouvelies pour les seuls besàins de la liquidation.
Le produit net de la liquidation, aprês apuremsnt du passif, est €mployé au remboursemcnt
intégl"] du capital libere et non amorti des actions.

Le surplus, s'il en existe, est afiribué l,associé unique ou est réparti entre [es associés
proportionnellement au nombr€ d,actions de chacun d,eux.

Les pertes, s'il en existe, sont supportees par l,associé uniquo ou par Ies associés jusqu,à
concurrence du montant de leurs apports.

Si toutes les aotioos sont réunies en une soule main, la dissolution de la Société entraîne, lorsque
l'associé unique esl une personne morale, la transmission universelle du patrimoine à I'associé
uniquq sans qu'il y ait [ieu à liquidatiorq conformément aux dispositions de l'article 1844-5 du
Code civil.

ARTICLE 34 - Contestâtions

Les contestâtions relatives aux affaires sociales, survenant pendant la durée de la Société ou au

cours de sâ liquidation entse les associés oi, entre un associé et la Société, seront soumises au
tribunal de commerce du lieu du siège social.

TITRE X - DESIGNATTON DES ORGA.I\IES SOCIAIIX. ACTE§ ACCOMPLIS POUR
LA SOCIETE EN FOR]VTATION

ARTICLE 35 - Nomiuetion du Président

Læ premier Pésident de la Société nommé aux temes des présents statuts sans lirnitation de

duÎée est :

- Mr Olivier COIJDEYRE, demeurant à QUISSAC (Gard) Les Mazes

d'Orthoux
de nationalité Française, né le 20 Avril 1949 à ORTHOUX (Gard)

lequel déclare accepter lesdites fonctions et satisfairc è toutes les conditions requises par la loi et

les êglements pour leur exercice.

ÂRTICLE 36 - Actes souscrits au nom de la Société en formÀtion

Mr Olivier couDEYRE, associé unique, a établi un état des sctes accomplis à cejour pour le

compte de Ia Société en formation avec lindioation pour chacun d'eu:<, des engagements qui en

résulteront pour la Société- Cet état est annexé aux prés€nts statuts.

L'immatriculation de la Société au registre du comm€rc€ et des sociétes entraînera de plein droit

reprise par la Société desdits actes et engagements.
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En oulre, Mr Olivicr COUDEYI€, Présidcnt unique ct seul présidenl agira âu nom ct pour lc
co1gt9 d9 la Socidré crr formation, jusqu'à son imnratriculation au registre du commcrco et des
sociétés. ll passcra les actes et prendra lcs engagemonls pour le cornpt;e la Société :

- Ouverture de tous comptcs bancaircs,
- SiSner aous contmts d'abonncmcnt llDF et P et T ainsi que tous conu-dts
dhssurance.

L'immatriculation de la Société au registre du commerce et des sociétés comportera reprise de
ces actes eÎ engagements.

Articlc 37 - Formatites de publicité - Immâtriculation
Tous pouvoin sont conferés au pDrteur d'un original des présentes à I'effet d'aocomplir les

formalités de publicité, de dépôt et autres nécessaires pdur parvenir à l'immatriculation de la
Société au registre du commerce et des sociétés.

Fait à Baillargues

Le ler décembre 2020

Olivier COUDEYRE, Président
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