


S.C.I KAAN
Soci6t6 ir responsabilitd limitde au capital de 500 euros

Sidge social : 6 place des Th6baudidres d Saint-Herblain (44 800)

RCS : en cours d'immatriculation.

M. Taner CELIK, qui a son domicile au 6 place des Thdbaudidres d Saint-Herblain (44 800),

n6 le 12 mai 1980 d KULU (Turquie), de nationalit6 turque, mari6 sous le rdgime de la
communaut6 des biens avec Mme. Aur6lie DURAES, d'une part et,

Mme. Aur6lie DURAES, nom d'6pouse CELIK, qui a son domicile au 6 place des Th6baudidres ir

Saint-Herblain (44800), nee Ie 06 mars 1984 d Chdteaubriant, de nationalit6 frangaise, mari6 sous

le r6gime de la communautd des biens avec M. Taner CELIK, d'autre part,

ont 6tabli, ainsi qu'il suit les statuts de la Soci6t6 devant exister entre eux et toute autre personne
pouvant acqu6rir la qualitd d'associ6.

Article I : Forme.

Il est form6 une soci6t6 civile r6gie par les articles 1832 et suivants du Code civil, par tous textes
qui viendraient d les modifier ou les compldter et par les pr6sents statuts.

La soci6td a pour objet la propridt6, la gestion et plus gdn6ralement I'exploitation par bail,
location ou tout autre forme d'un immeuble que la soci6t6 se propose d,acqu6rir (ou apportd d la
soci6t6) et toutes op6rations financidres, mobilidres ou immobilidres de caractdre purement civil
et se rattachant d I'ob.iet social.

Article 3 : D6nomination sociale.

La soci6td prend la ddnomination de KAAN. Cette ddnomination doit figurer sur tous les actes ou
documents 6manant de la socidt6 et destinds aux tiers. Elle doit 6tre pr6c6d6e ou suivie des mots "
Socidt6 Civile ", suivis de I'indication du capital social, de I'adresse du sidge social et du numdro
d'immatriculation au Registre du commerce et des soci6tds.

Article 4 : Dur6e.

La socidt6 est constitu6e pour une duree de quatre-vingt-dix-neuf ans d compter de son

immatriculation au Registre du commerce et des soci6t6s comp6tent, sauf prorogation ou
dissolution anticipde.

L Prorosation : Un an au moins avant le terme pr6vu par les pr6sents statuts, les associ6s devront
6tre consultds sur la prorogation de la soci6t6. A d6faut, tout associ6 peut solliciter par voie de

requ6te au Pr6sident du Tribunal de grande instance la d6signation d'un mandataire dejustice
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charg6 de provoquer la consultation ci‐ dessus inentionn6e.La prOrogation“ suite d'une d6cision

cOnective dcs associ6s prise a la rnaJ。 五

“

exlgce par ia inodiflcation des statuts.

2 Dissolution:La soci6t6 sera dissoute dans tous les cas pr`vus parl'article 1844‐ 7 du code

civl,ct dc la d6cision collcctive des associ6s prise a cet efFetら la maiorit6 exig6e pour ia

modiflcation des statuts.La dissolution nc pourra pas intervenir automatiquement par suite d'un

6v6nement atctantla quali“ d'un associ6,comme par exemple:d6cё s,faillite personnclc,

1lquidation ouめglementjudiciairc dlun associ6,ccssation des fonctions d'un g`rant,associ6 ou

non.

Article 5:Siさ ge social.

Le siё ge de la socia6 est ix6 au 6 place des Th6baudiё res a Saint_Hcbrlain“4800)

Ce siёge ne pourra(光 re transtr6 quc sur d6cision extraordinairc des associ6s.Cependant,si lc

siage esttranstr6 dans ia FnemC COmmune ou le rneme d6partemcnt,cettc d6cision pourra etre

prisc par ia gttance qui,dans ce cas,cst habilit6e a rnOdifler les statuts cn cons6quence

Article 6:ADDOrtS.

Les apports faits par les associ6s sont les suivants:

l Appo■ s en num6rJre

M.Taner CELIK apporte a la soci壷 6 une sommc en num6raire de dcux cent cinquante euros:250

curos

Mme Aur61ie DtJRAES apporte a la soci6“ une somme en num6raire de deux cent cinquante

euros:250 euros

TOTAL dc cinq cent euros:       500 euros

Ladite somme sera ver“e cn num`raire sur le comptc Ouvert au nom de la socia6 en fOrFnttiOn

auptts de

M.Tancr CELK ct Mmc.Au“ lic DllRAES d6cialcnt quc lcs sommes ainsi apport“ s

proviennent de deniers quilui sont propres comme provenant soit de leur 6conomies

personnenes

Article 7 :(〕 apital social

l Montant du caD■激SOdJ

Lc capital social est ixOさ la sommeto● le de 500 curos se d6composant comme suit:

● Apport cn csp∞csde M.Taner CELIK,Pour unc somme de 250 euro,

●  Apport en esp∝ es de Mme Aur61ic DU願しヽ ES pour unc sonlme de 250 euros.

Total de mille euros     500 euros
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Le capital social est divis6 en 100 parts sociales de cinq (5€) euros et, num6rot6es de I i 100 et

attribu6es de la manidre suiYante :

Il est attribu6 A :

o M.Taner CELIK 50 parts, num6rot6es de I d 50 parts, soit au total 50 parts,

o Mme. Aur6lie DURAES 50 parts, num6rot6es de 5l A 100, soit au total 50 parts.

Total 100 parts.

Le capital social oourra(光 re au払:Ilen“ .en une ou plusicurs fois par d6cision dc l'assembl`c

g6n6rale extraordinaire Cctc augmentation pourra avoirlieu soit au moyen d'apports nouveaux

cn num6rairc ou en nature,soit au moyen d'unc capitalisation dc r6scwes ou dc b6n6flces En cas

d'apports nouveaux cn num6raire,ccux― ci pOurront Otrc lib6r6s par compensation avcc des

c“ances liquidcs et cxigibles sur la socia6 Lors dc la d6cision d'augmcnter le capital social,la

colcctivit6 des associ6s devra d6cidcr si cettc auttcntation aura lieu par 616vation de la valeur

nominalc dcs parts ou par cr6ation dc parts nouvclles Lcs attributaires dc parts nouvcllcs,s'ils nc

sont pas d司 とaSSOCi6s,dcvront Otre fol11lcllemcnt ag“ 6s par lcs associ`s

L'assemЫ6c g6n6rab cxtraordnが re DCut 6gJement d6cder de r6d面 reに cadtal sodd Cette

r`duction pourra avoir licu par rembourscment ou rachat dc parts,par rcduction de lcur rnontant

nominal ou dc leur nombrc Notammcnt,la d6cision dcs associ6s cmportant acccp●tion ou

constatation,selon lc cas,du rctrait diun associ6 ou cclle dont il r6suitc quc nc sont pas ag“ 6s lcs

h6riticrs ou 16gataircs dlun associ6 d6c6d6 vaut r`duction du capital social au moyen dc

l'annulation des parts socialcs concem6es a hautcur de la valcur nominalc dc ce‖ es dc ccs parts

qui ne seralent pas rachet6cs par les associ6s ou toutc autre personne par eux d6sign6c,la g6rancc

ayant tous pouvoirs pour rcgulariser i'op6ration et la rcndrc opposable aux ticrs.

Les parts socialcs ne peuvent etrc repr6scnt6cs par des titres n6gociablcs Le titrc de chaquc

associ6“sultcra seulemcnt des pr6sentcs,des actes qui pourraient inodiflcr lc capital social et des

ccssions qui scraient ul“ ricurcment conscnties Unc copie ou un extrait dc ccs actes,ccrtif16 par

un g`rant scra d61ivr6 a chacun des associ6s sur sa dcmande ct a scs iais

Article 10:Droits et obligations des associ`s.

l Droits des associ6s

Droit dc rctrdt:tout assod6 pcut se retircr de la soda6 a.7ec raccord des alltres assod6s,さ moins

qull n'obticnne ce rctrait par d6cision dcjusticc pOurjustcs motifs Dro■ sur les b6n6flccs,les

r6scwcs ct lc boni dc licuidation:outre lc droit au rcmboursemcnt du capital,non d●さamorti,

qu'clle rcprcscnte,chaquc part socialc donnc droit dans la r6partition dcs b6n6flccs,deS rCscⅣ cs

ct du boni dc liquidation a unc part proportionncnc a la quotit6 du capital qu'cllc repだ scnte Si

unc part est grev6e d'un usu■ uit,1'usufnliticr a droit aux b`n6flces,ctle nu‐ propri6tairc a droit a

laだsewc ct au boni dc hq面 dation.Drol dintcⅣ enlon dansla vL socide:tout assocに pcut
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participer aux d6cisions collectives et y voter Chaquc par sOciale donne droit a une voix.Si une

part cst grev6e diun usulmit,le droit dc vote appartient au nu‐ prOpri6tairc pour toutes ics

d6cisions priscs cn assemb16e♂ n6rale extraordinaire et a rusu■uiticr pour toutes les d6cisions

prises en assemb16e g6n6rale ordinaire

2.ObliAations des associ6s

Le propri6tairc dlune part sociale est ind6flniment responsable des dettes sociales a li6gard des

tics,inais a propOrtiOn seulement de cetc part dans ie capital social.Toutefois,les c“ ancicrs nc

peuvent poursuivre le paiement dcs dettes sociales contre llassoci6 qulaprё s avoir vainement

pOursuivi la soci6t6.L:associ6 qui n'a apport6 que son industrie esttenu comme celui dont l'apport

est le plus faiblc Tout associ6 a liobligation de r6pondre aux appels de fonds ianc6s par la g6rance

et qui seront destin6s sol a lib6rer le capltal socid soit aに aliser l'o● et SOCial Les obligations

attach6es aux parts lcs suivent dans quelque main qu'encs passent.La propri6“ d'une part

emportc,de plein droit,adh6sion aux statuts et aux d6cisions r`gulierement prises par les associ6s

et ia g6rance.

Chaquc part est indivisiblc a l'6gard dc la socia6.Lcs propri`mires indivis sont tenus de sc fairc

rep“sentcr aup● s dc la soci6“ par un seul d:entrc eux ou par un mandatairc commun pris parlni

les associ`s.En cas de d6saccord,lc mandataire sera d6signd cnjustice a la demande du plus

dligent

Article 12:Scel16s.

Les h6ritiers et ayants droit ou cに ancicrs d'un associ6 ne peuvent,sous quelque p“ texte quc ce

soit,requ6rir ilapposition des sce16s sur les biens et droits de la socia`,ou demanderle partage

ou la licitation,niゞ immisccr d'aucune maniё re dans ics actes de son administration

Article 13:Falllite d'un associ6。

Sll y a d6coniture,fa■ lL personnello,Iquidation des bicns ou ttglementiudiCidre atteignant

ilun des associ6s et a rnoins que les autres ne d6cident de dissoudre la soci壷 6 par anticipation,il

est proc6d6 au remboursement des dro■ s sociaux de llin“ rcss6,lequel perdra alors ia qua‖t6

d'associ6;la valeur dcs droits sociaux est d6terrnin6e confonn`ment a liatticle 1 843‐ 4 du Code

civil

Article 14:Cession entre vifs des parts.

l Fo●lcc deS Cessions:

Toute cession de parts doit eぼ e cOns●t6e par Ccrit,soit par acte sous seing privё  enregist“

`,soitpar acte notari`

2.Oooosabil■ 6 des cesゞ ons:

Les ccssions de parts sociales seront opposables a la soci6“ :soit aptts leur inscription sur un

registrc tenu specialement a cet effet par le gerant,soit apres slgnl■ cation par actc dlhuissier,soit
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apes llacceptation par la sociaO dans un acte notari6 En outre,pour(光 re opposables aux ticrs,ces

cesJons devTont fa■ e rottct dun d6pa au grett du t」 bunal comp6“ nt de deux o五」naux dc

llactc sous‐ scing p● v6ou de dcux copics authentiques de l'acte notari6.A d6faut,le c6dant∞ ra

r6pu“,vis‐a‐vis des tiers,avoir conscrv6 sa qualit`d'associ6.II restera tenu a leur 6gard de toutes

ies obligations a■ ach6es a cette qualt6.

3 Agrcment des ccss10nS:

Les cessions dc parts sociales sont libres entrc associ6s.Toutcs les autres cessions sont soumiscs

a agr6ment.Al℃ ret d'。btenir cet ag“ ment,rassoci6 qui en宙 sage de c`der ses parts devra

notifler le proJet de cession a la soci6“ et a chacun de ses associ6s,indiquant le nombre de parts a

c6dcr,les noms,p“ noms,nationalit`,profession ct domiciie du cessionnaire propos6 ct le prix

propos6.Cette notiflcation scra faite soit sous fo11llc de lettre rccommand`c avec avis de

“

ccption,soit sous fonlrlc d'acte cxttttudiciairc,soit enfln par remise en main propre contrc

r“6piss6 Dans ies quinzejours de la notincatiOn du prqet de cession a la sOci6t6,la g6rance

dcvra consulter lcs as∞ ci6s par 6crit a rcffct dlobtcnl cet agに mcnt Dans ics quinzejours de

l'cnvoi de cette lettrc,chaque associ6,al'cxception du c6dant,dcvra faire connaitre,sous folllle

dcにttre recomman“ c avec avis de“ception,ou remise au g6rant contre r6c6pissё ,ヾn accepte

ou non cet ag“ ment et,dans ia n6gative,lc nombre dc pans qu'il se propose diacqu6Hr.A d6ね ut

d'unc“ponse dans ies quinzejours,ragremcnt est acquis“ citement.L'agrement sera obtcnu par

d6cision unanimc dcs associ6s La d6cision desぉ soci6s nc"ra pas inotiv6e et la g6rancc la

notifleraう 1lassoci6● 6dant par lettre recommand6e avec avis de r`ccption,ou rcmise en main

propre contre r6c6piss6,dans le mois dc la demandc

・ Cession a“6e : Si la cession de parts sociales est ag“ 6c, elle devTa etreにgulans6e avant

rexpiratiOn dlun d61ai de deux mois a compter de la notiflcation de l'agrcment.Pass`ce d61ai ct

a d6faut de r6gularisation,le c6dallt sera“putё avoir rcnonc6さ la cession proJe“ C・

・ Rcfus diag“ rnent et ofFre d'achat : Lorsqu'ils rcfusent le cessionnaire proposё , les associ6s

peuvent soit racheter les parts eux‐ mOmes, soit proposcr une tiercc personne ayant obtenu

ragr6ment, soit faire racheter lcs parts par ia soci6t6. Si plusieurs associ6s se portent

cessionnaires, les parts seront 

“

parties entre eux propottionnenemcnt au nombre dc parts

poss6d`es par chacun d'eux. sauf accord contraire Dcvront arc nOtif16s a l'assOci6 c6dant le

rcLs d'鯉

"ment,lC nom du ou des ccssionnaircs proposё

s ou l'orrc d'achat par ia socia6 ainsi

que le prix offcrt,En cas dc contestation sur ie prix,1l scra flx6 d'un commun accord cntrc les

parties ou,a d6faut,par le tribunal compaent.si le prix flx6 par expcrt n'est pas accept6 par

l'assoc16 c6dant,ce demier pourra conservcr scs pans socialcs.

。 Refus d'agr6mcnt et d6faut d'offre diachat:Si aucune orrc dlachat niest faite dans ic d61ai dc

six mois a compter de la demiare des noti6∽ ■ons fates par le c6dant rattmcnt sera r"u“

acquis a moins quc les autres associ6s ne d6cident la dissolution de la soci6に ,d6cision qui

peut etre rendue caduque par lc c`dant s'1l renonce a sa ccssion dc parts.

Article 15:D`cёs d'un associ6.

Lc dё cё s d'unぉ soci`nlentrainera pas la dissolution de la socia6 mais ics h6rities ou les

16gataires auxqueis seront d6volues les parts devront solliciter ragr6mcnt des associ6s dans ies

conditions p“ vues al:articlc 1 4 des statuts
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Article 16 : Donation de oarts sociales.

Les parts sociales sont librement transmissibles par donation entre ascendants et descendants. La

donation ir une personne autrg qu'un ascendant ou un descendant reste soumise i I'agr6ment dans

les conditions fix6es par I'article 14 des statuts.

Article l7 : Eooux communs en biens.

L'6poux commun en biens qui apporte d la Soci6td un bien commun doit justifier de I'avis donnd d

son conjoint, un mois d I'avance, par lettre recommandde avec accusd de r6ception. Seul aura la

qualitd d'associ6 l'6poux qui effectue I'apport. Toutefois, la qualitd d'associd pour la moitid des

parts souscrites est 6galement reconnue au conjoint de I'apporteut si celui-ci signifie d la soci6t6

sa volont6 d'Otre personnellement associ6. Si cette volont6 est manifest6e lors de I'apport,

l'acceptation ou l'agr6ment de la soci6td vaut pour les deux 6poux; dans les autres cas, il sera fait

application de I'article l4 des prdsents statuts.

Article 18 : Retrait d'un associ6.

Tout associ6 peut se retirer totalement ou partiellement de la soci6t6 avec I'accord unanime des

associds, ou par d6cision du pr6sident du Tribunal de grande instance statuant en r6fdr6 et

autorisant le retrait pourjustes motifs, L'associd qui se retire a droit au remboursement de la

valeur de ses par1s aujour du retrait. La valeur des parts est ddterminde par accord entre les

associ6s ou d d6faut ir dire d'expert en application des dispositions de l'article 1843-4 du Code

civil.

Article 19 : Administration de Ia soci6t6.

l NoFnination du g6rant ct du“ed'exercice des fonctions du g6rant La soci6F cst gё

“

c ct

administ“ c par une ou plusieurs pcrsonnes physiques ou morales,associ6es ou non,nomm6es

avcc ou sans limitation de dur“ par la conectivit6 des associ6s rep“scntant plus de la FnOiti6 des

parts socialcs Le premier g6rant dc la soci6“ nomm6 pour une duだ e de 2 ans c■ M.Taner

CELIK dcmcurant au 6 place dcs Thめ audieres a saint―Herblain(44800),lequel est ici pr6sent ct

qui d6clare acccpter scs fonctions.Un g6rant pcut d6missionner a la claurc d'un excrcice,a

charge pour lui de notiflcr a chacun des associ6s etle cas 6ch6ant,aux autres g6rants son intention

au inoins trois mois avant la cl(光 llre dc l'exercice social.Cette d6mission ne prcndra effct qu'au

jour de cctte claure.TOut g6rant pourra etre“voqu6 suivant d`cision des associ6s rep“ senmnt

メuSde L moH`des parts soddes.釣 cete“vocabnahcumnsjuttmo1ldLpOu“ a donncr

lieu a dcs dOmmagcs int6■ ■s Les g6rants sont`galemcnt rcvocablcs par les tribunaux pour causc

16gitimc,a la dcmande de tout associ6.

2 Pouvoirs du g6rant.Dans les rapports entrc associ6s,le g6rant peut accomplir tous les actes de

gestion que demande l'intう ■ade la socia6 Dans ies rapports avec les tiers,il engagc la soci6tё

parlcs actes entrant dans rouet sodal S¶ y a pluScurs g6rants,ls excrccnt s6par6ment ccs

pouvoirs,sauflc droit qui apparticnt a chacun d'eux dc s'opposer a unc op6ration avant qulcle ne

soit concluc Ccpcndant a l'6gard dcs ticrs,1'opposition foHllcC par un gcrant aux actcs diun autrc
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g6rant est sans effet,さ moins qu'il ne soit aabli qulils en ont cu connaissance.Le gひ ant ou

chacun d'cux pourra,sous sa propre responsabilit6,con“ rcr toute d616gation dc pOuvoirs

3 R6mun6ration du g6rant Enに rnunёration de leurs fonctions,les g6rants peuvcnt reccvoir un

salairc annuel dont le montant ct les rnodalit6s sont flx6s par les associ6s

4 Rcsponsab■■6 du gerant chaque g6rant ett rcsponsabに hd宙 dudにmcnt envcrs h sod6t6 ct

envcrs les ticrs,soit dcs infractions aux lois ct rёglcmcnts,soit dc la violation dcs statuts,soit des

fautcs commises dans sa gcstion.Si plusieurs g6rants ont particip6 aux FnemeS faits,leur

responsablit6 est solidaire a l'ёgard dcs tiers ct des associ6s Toutefois,dans ieurs rapports entrc

cux,le Tribunal d`tcrFnine la part contributivc de chacun dans ia r6paration du dommage.Si unc

personne rnorale exerce les fonctions du g6rant,ses dirigeants sont soumis aux memcs cOnditions

et obligations et encourent lcs rnemcs responsabli“ s civiles ct p6nalcs que s'ils 6taicnt g6rants cn

lcur nom propre,sans praudice de la responsabil■ 6 solidairc dc la pcrsonne moralc qulils

dirigcnt

5 A∝ion socialc cn responsabiliに contrc les A6rants Outre liaction en rcparation du prqudice

subi pcrsonncncment,un ou plusieurs associ6S peuvcnt intentcr l'action socialc en rcsponsabilit6

contrc lcs gerants Les dcmandcurs sont habilit6s a poursuivrc la reparation du prcJudicc subi par

la soci6t6:en cas de condamnation du gё rant des dommagesin“

“

ts sont a‖ ou6s a la sOcia6.

6 Consultation 6cntc En cas de consultation 6critc,la g6rance envoie a chaque associ6,a son

demicr domicile connu,par lettre rccommand`e avec avis de r6ccption,le textc des r6solutions

propos6cs,accompagn6 du rapport de la g6rancc ct des documcnts n6ccssaircs a l'infOHnation des

associ6s.Si lcs associ6s sont consult6s par`crit,la g6rancc notiflC en double cxemplaire,a chaque

associ6,par lcttrc rccommandёc avec dcmandc dhvls dc r6ccption,lc tcxte du proJct dc chaque

r6solution ainsi que les documents n6cessaires a linfOrmation dcs associ6s Chaquc associ6 devra

rctoumer un cxemplaire da“ et sign6 dc chaquc rё solution en indiquant pour chacune dlc‖ C``

adopt6e"ou“ rciet6e"A d6faut de ccs mentions,ou cn rabsencc dc r6ponse dans le d61al prcvu,

1'associ6 cst“put6ゞetc abstcnu.Chaque associ6 diSposc diun d61ai maximal dc quinzcjours a

compter dc la date de rtception des documcnts n6ccssaires i son infollllation pour 6mettre son

votc.En cas de consultation 6crite,lcs procas― verbaux sonttenus de la rneme maniё re que

lorsqulil s'agit dc d6cisions prises en assemb16e;toutefois,il y cst inentionn6 que la consultation a

6t6effcctu6e par 6crit La r6ponse dc chaquc associё  est annex6e a cc prOcё s―verbal

7D6cヽ ions ordinaircs.Les d6cigons ordinaires sollt esscnticllcment des d6cisions de gcstion

Ellcs concement dlunc manittc g6nCrale,toutes icS qucstions qui n'emportcnt pas inodiflcation

dcs statuts ainsi que la nomination dcs g6rants ou lcur r6vocation meme si lcur nom igurc dans

les statuts.Les comptcS Sociaux sont approuv6s annue‖ cment par d6cision ordinairc Lcs

d6cisions ordinaires doivent etre adOpに es par un ou plusicurs associ6s repr6sentant plus de la

moiti`du caphal social.

8 D6cisions cxtraordindres.Les d6cisions extraordinaires conccmcnt la modiflcation des statuts

Lcs d6cisions cxtraordinaircs nc pourront etrc valablcment prises que si elles sont adopt6cs par un

ou plusieurs associ6s rcp“ scntant lcS dCux ticrs au moins du capital social.
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Article 20:Droit de communication.

Lcs associ6s ont le droit(robtenit au moins unc fois llan,communication des livres et documents

sociaux.Ёgalement une fois llan,chaque associ`peut poser toutes questions“ rites concemant la

gcstion de la socia6,au g6rant de ccllc―ci qui devra r`pondrc dans le d61ai d'un mois.

Article 21:Exercice social。

Chaquecxcrcicesocialcommenceralelcrjanvierctinirale31d“ embre de chaque ann6e

Exceptionnellement,le premier exercicc social commencera a compter dc rimmatriculation de

cette soci6t6 au registre du∞ mmerce et des soci6“ s compacnt et rlnira lc 31 d6cembre 2019

Article 22:Comptes sociaux.

La g6rance doit tenir unc comptabili“ claire et p“ cisc.A la c16ture de chaque exercice social,

ene dressera un bilan flnancier dc llan■ 6e6cou16e qu'cne soumettra a llapprObation de llassemb16e

g6n“alc.La collect市 i“ des associ6s scra appel`c a statucr sur ces cOmptes et sur l'affectation du

“

sultat.

l B6n6flces:Les b6■ 6flces ncts sont constitu6s par les produits nets dc llexercice,d6duction llite

dcs frais g6n6raux,des charges sociales,ainsi que dc tous alnortis"ments et de toutes provisions

Lc b`n6ice distribuable est constitu6 par le b`n6flce net de l'cxercice dilnint16 des pertes

an“rieures et augment6 des reports b6n6flciaires.Toutcfois,avant toute distribution de ce

b6n6flcc souS fOnne de dividendes proportionnellemcnt au nombre de parts poss`d6es par chacun

dtux,les associ6s pcuvcnt d`cider de pr61evcr toutes sommes qu'ilsiugerOnt convcnables pour

les porter en tout ou partie a tOus fOnds de r6serves ou cncore pour les rcporter a nouveau.

En outre,les associ`s peuvcnt d6cider ia rnise en distribution de sommcs pr61cv6es sur les

r6servcs disponibles:en ce cas,la d6cision indiquc exprcss6ment ics postes de r6scrve sur

lesquels ies p“ Iёvcments sont effectu6s.Lcs modalit6s de mise en paiement des sommes

distribu6es sont flx6es par les associ6s ou,a d6faut,parla g`rancc.

2.Pcrtes:Les pertes,slil en cxiste,s'imputent dlabord sur les b6n6flccs non encore rcpartis,

ensuite sur les r6scrves,puis sur le capital;le soldc,s'1l y a lieu,est support6 par les associ`s

proportionncllement a leurs pars sOciales

Article 23:Compte courant.

Chaque associ6 pourra faire des avanccs en cOmpte courantを la socid6 avcc le consentemcnt de

la g6rance.Cettc avance scra faite pour une du“ c ctrnoyennant un int6■ 誠flx`par la g6rance

Toutcfois,si llavance en compte courant eSt faite par le g6rant unique,1'accord,concernant

i'ouverture de ce compte,la dur6e et l'int6“t,sera obtenu aupes dc la collectivit6 des associ6s

statuant en d6cision ordinairc.Les avances cn compte courant pourront 6galemcnt etre faites pour

une du“ e indaell=.in6e.Dans cetc hpothese,le d61ai de p“ avis de demandc de remboursemcnt

de tout ou partie du comptc courant est flx6 a une ann6e sauFd6cision contrairc de la collectivi“

des associ6s statuant en decisiOn ordinairc.
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Article 24 : Dissolution.

La dissolution de la soci6td entraine sa liquidation saufles cas de fusion ou de scission. Elle n'a

d'effet i I'dgard des tiers qu'aprds sa publication. La personnalitd morale de la socidt6 subsiste

pour les besoins de la liquidation jusqu'd la publication de la cl6ture de celle-ci. Toutefois, la

mention " Soci6t6 en liquidation " ainsi que le nom du ou des liquidateurs doivent figurer sur tous

actes et documents dmanant de la soci6td et destinds aux tiers. La liquidation est faite par un ou

plusieurs liquidateurs pris parmi les associ6s, ou en dehors d'eux, et nommds par d6cision

ordinaire des associds, ou, i ddfaut, par ordonnance du pr6sident du Tribunal de grande instance

statuant sur requ6te de tout int6ress6. Le liquidateur, ou chacun d'eux s'ils sont plusieurs,

reprdsente la soci6t6. Il a les pouvoirs les plus dtendus pour realiser I'actifet acquitter le passif. Le

produit net de la liquidation, aprds I'extinction du passifet des charges sociales et le

remboursement aux associ6s du montant nominal non amorti de leurs parts sociales, est partag6

entre les associ6s proportionnellement au nombre de leurs parts.

Article 25 : Personnalit6 morale

Cette soci6td ne jouira de la personnalitd morale qu'd compter de son immatriculation au Registre

du commerce et des soci6tds. Jusqu'i cette date, les rapports entre associ6s seront r6gis par ce

contrat de soci6t6 et par les principes gdn6raux du droit applicables aux contrats et obligations.

Toutes les dispositions de ce contrat seront applicables immddiatement dans les rapports entre

associds. Toutefois, tout acte ayant pour objet ou pour effet de modifier le contenu de ces statuts

dewa 6tre soumis d I'accord unanime des associ6s tant que la socidt6 n'est pas immatriculde.

Article 26 : Contestations.

Toute contestation qui pourrait s'6lever pendant la durde de la soci6t6 ou lors de la liquidation

entre associds, relativement aux affaires sociales, sera soumise au Tribunal de grande instance

territorialement compdtent.

Article 27 : Pouvoirs.

Les associds donnent tous pouvoirs au gdrant d I'effet d'accomplir tous les actes de gestion entrant

dans l'objet social. L'immatriculation de la soci6td entrainera reprise de ces actes qui seront, alors,

censes avoir dt6 souscrits dds I'origine par elle. La g6rance a tous pouvoirs d I'efIet de proc6der ou

de faire proc6der ir l'immatriculation de la soci6t6.

Fait en quatre exemplaires,

A Nantes ,

le 25 fdvrier 2018.

M. Taner

Le g6rant.

Mme.Aur`lie DURAES
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