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S.AR.L * OREE DU BOIS »
548, BD DES MIANS
84260 - SARRIANS

P.V MODIFICATIF

Art7 —

Il faut lire :

Le capital social d'origine est fixé & la somme de « mille cing cent €uros »
au lieu de :

Le capital social d'origine est fixé & la somme de « dix mille €Uros ».

Le capital ayant été entiérement libére.

Sarrians, le 16 novembre 2015




. |  S.A.R.L L'OREE DU BOIS

SOCIETE A RESPONSABILITE LIMITEE
au capital social d'origine de: 1500.00 €
Dont le siege social est situé : 548, Bd des Mians — 84260 SARRIANS

Les soussignes,

Mr LOMBARD Jean-Louis, né le 18 octobre 1967 a Carpentras (Vse)
de nationalité francaise

Domicilié : 548, Bd des Mians — 84260 SARRIANS

Mme LOMBARD Née LAGRIFFE Christine née le 30 mars 1967 a Avignon (Vse)

de nationalité francaise

Domicilié : 548, Bd des Mians — 84260 SARRIANS
Mr DEBONO Kelvin neé le 6 avril 1994 a Avignon (Vse)

de nationalité francaise
Domiciliée : 548, Bd des Mians — 84260 SARRIANS

ont etablis ainsi qu'il suit, les statuts d’une Société a Responsabilité Limitée

Article 1 : FORME

Il est formé, une Société a Responsabilité Limitée & capital variable régie notamment par la loi n°66-527 du
24 juillet 1966, le décret n°67-236 du 23 mai 1967, les dispositions de la loi du 24 juillet 1867 particuliéres
aux societés a capital variable et les présents statuts; ainsi que les lois et décrets qui viendraient a
s'appliquer a ce type de société

Article 2 : OBJET DE LA SOCIETE
La société a pour objet

L'Achat, la vente de bois de chauffage & dérivés, ainsi que tous produits se rattachant directement ou
indirectement a I'objet soctal.

- Toutes opérations industrielles, commerciales ou financiéres, mobilieres ou immobiliéres, pouvant se
rattacher directement ou indirectement, a I'objet social et a tous objets similaires ou connexes.

La société pourra prendre des participations dans toutes entreprises ou sociétés, créées ou a créer,
pouvant se rattacher directement ou indirectement a 'objet social, ou a tous objets similaires ou connexes.

Article 3 : DENOMINATION SOCIALE :

La société prend la dénomination de : L’'OREE DU BOIS

Article 4 : SIEGE SOCIAL
Le siége social de |a société est fixé : 548, Bd des Mians — 84260 SARRIANS

Il peut étre transféré en tout autre endroit par simple décision de la gérance. sous réserve de la ratification
par la prochaine décision en assemblée extraordinaire des associés.

Article 5 : DUREE

La durée est fixee a cinquante années pleines & entiéres, & compter de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée et de prorogation prévus par les présents
statuts,




Article 6 : APPORTS
Les soussignés font les apports suivants a la société :

Mr LOMBARD Jean-Louis la somme de 400,00 €
Mme LOMBARD Christine la somme de 300.00 €
Mr DEBONO Kelvin la somme de 800.00 €

8OIt 1500.00 €

Article 7 : CAPITAL SOCIAL D'ORIGINE

Le capital social d 'origine est fixé a la somme de dix mille €uros et divisé en 150 parts égales d’'une valeur
nominale de Dix €uros (10 €) chacune entiérement souscrites et libérées du vingtiéme et réparties entre les
associés en proportion de leurs apports, soit :

Mr LOMBARD Jean-Louis la somme de 400.00 € ci, 40 parts numérotéesde 1a 40

Mme tOMBARD Christine g Somme dg 30000 ¢f, 30U pans numerowees ae 474 70

Mr DEBONO Kelvin la somme de 800.00 € ci, 80 parts numérotées de 71 & 150
TOTAL.. 1 500,00€

Le total est égal au nombre de Parts composants le capital social d'origine soit : cent cinquante parts.
Article 8 : VARIABILITE DU CAPITAL SOCIAL
Le capital est variable: il est susceptible d’accroissement par des versements successifs fait par

les associés ou l'admission d'associés nouveaux, et de diminution par la reprise des apports effectués.
1- Accroissement du Capital

La Gérance est habilitée a recevoir les souscriptions a de nouvelles parts sociales dans la double timite du
capital maximum d'un montant de :

Quarante mille €uros

et des conditions fixees par décision de 'assemblée générale extraordinaire des associés.

Les souscriptions regues au cours d'un trimestre civil feront I'objet d'une déclaration mentionnée dans un
état de souscriptions et des versements établis le dernier jour de ce trimestre.

Sauf décision extraordinaire des associés, les nouvelles parts ne peuvent étre émises a un prix inférieur au
montant de leur valeur nominale majorée, a titre de prime, d'une somme correspondant & la part
proportionnelle revenant aux parts anciennes dans les fonds de réserve et les bénéfices tels qu'ils
ressortent du dernier bilan régulierement approuvé.

Les droits attachés aux parts sociales correspondant a une souscription déterminée ne prennent naissance
et ne peuvent étre exercés qu’'a compter de I'agrément de celle-ci résultant d'une décision prise par la
majorité des associés représentant au moins les trois quart du capital social.

2- Diminution

Le capital social peut &tre diminué par la reprise des apports effectugés par les associés qui se retirent de [a
societe ou qui en sont exclus dans ; les conditions fixées sous les articles 15 et suivants ci-aprés.
Toutefois, aucune reprise d'apport ne pourra avoir pour effet de réduire le capital social ci-dessous de la
somme de 1000.00 €uro.

Article 9 : MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL
Le capital social peut étre modifié par tous moyens autorisés par la loi.

1- Augmentation du capital

Seuls les associés représentant au moins les trois quarts des parts sociales peuvent décider, dans les
conditions prévues par la |oi du 24 juillet 1966, d'une augmentation de capital, & réaliser soit par {a création
de nouvelles parts sociales, soit par la majoration du montant nominal des parts existantes lorsque cette
majoration comporte pas une augmentation des engagements d'un associé.



- Réduction du capital

e méme, les associés représentant au moins les trois quart des parts sociales peuvent decider, dans les
onditions prévues par la loi du 24 juillet 1966 et sous réserve des droits de créanciers de la Société, la
sduction du capital social pour quelgue cause et de guelque maniére que ce soit, mais en aucun cas, la
sduction de capital ne peut porter atteinte a I'égaiite des associés.

Ine réduction de capital ne pourra avoir pour effet de ramener le capital & un montant Inférieur au
yinimum égal, que sous la condition suspensive d'une augmentation qui le porte au moins a ce montant
Jinimum, & moins gue la société ne se transforme en société d'une autre forme n'exigeant pas un capital
upérieur au capital social aprés sa réduction, A défaut, tout intéressé peut demander en justice la
issolution de la société, deux mois aprés avoir mis la gérance en demeure, par acte extrajudiciaire, de

dgulariser la situation.
urticle 10 : REPRESENTATION DES PARTS SOCIALES

es parts sociales ne peuvent pas étre représentées par des titres négociables nominatifs ou au porteur,
e titre de chague associ¢ résulte seulement des présents statuts, des actes ultérieurs qui pourraient
nodifier le capital social, des cessions qui seraient régulierement consenties, ainsi que les souscriptions

éguliérement agréées.

\rticle 11 : CESSION ET TRANSMISSION DES FARIS

| - Les cessions de parts se font soit par acte notarie ou soit sous seing privé. Pour étre opposables a la
3ociéte, elles doivent lui étre signifiées par exploit d'huissier ou atre acceptées dans un acte notarie. Pour
stre opposable au tiers, elles doivent en outre avoir été déposées au Greffe, en annexe au Registre du

>ommerce et des Sociétés.

) _ Toute cession entre vifs, comme toute transmission de parts sociales pour cause de déces ou pour
-ause de fusion, scission ou apport partie! d'actif, doit étre préalablement agréée par la majorité des
1ssociés représentant au moins les trois quarts des parts sociales effectivement souscrites, déduction faite
fes reprises d'apports

_e projet de cession ou d'apport, ou f'avis de déces de 'associé avec indication de I'état civil et des
jualités du ou des bénéficiaires de la transmission, accompagné des justifications nécessaires, doit étre
Jotifiés a la société et a chacun des associés par lettre recommandée avec accuse de réception ou par
acte extrajudiciaire

Jans les huit jours de la réception de la notification, la gérance invite les associés a se prononcer sous
'une des formes prévues ci-aprés, & l'article 22.

Si la société (représentée par son gérant) n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois
aprés notifications faites aux associés, le consentement est réputé acquis,

En cas de refus d'agrément, |'associé reste proprictaire des parts qu'ils se proposaient de céder, sous
réserve, de 'exercice de son droit de retrait tel que celui-ci est réglementé aux articles 15 et suivants des
présents statuts. La décision de refus n'a pas a étre motivee.

3 - Par cession de parts au sens du présent article, il faut entendre tout acte ayant pour objet ou pour effet
la mutation entre vifs de la propriété (ou de droits démembrés do la propriété) des parts sociales, ce a titre
onéreux ou a titre gratuit de gré a gré ou autrement, méme par adjudication publique ou privée, volontaire
ou forcée, par voie de vente, d'apport en société, de donation, de partage et généralement par tout mode

quelcongue.

Article 12 : INDIVISIBILITE ET EXERCICE DES DROITS

Article 12 : INDIVISIBILITE ET EAERLILE LED R
‘Chaque part est indivisible a I'égard de la société. Pour l'exercice de leurs droits, ies propriétaires indivis
sont tenus de se faire présenter auprés de la societé par un mandataire commun pris entre eux ou en
dehors d'eux; a défaut d'entente, il sera pourvu par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce
statuant en référé, a la désignation de ce mandataire, a la demande de lindivisaire le plus diligent. Pour le
caloul de la majorité en nombre des associes, les copropriétaires de parts sociales indivises ne comptent
gue pour un associe lorsque leurs droits résultent d'une origine commune.

En cas de démembrement de la propriété et a défaut d'entente ou de convention diment notifiée a |a
Société, le droit de vote appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions concernant I'affectation des
bénéfices, ou il est réservé a l'usufruitier,

Pour le calcul de la majorité en nombre, l'usufruitier et le nu-propriétaire ne comptent, eux aussi, que pour
un associé.



Article 34 : PERSONNALITE MORALE, IMMATRICULATION, PUBLICITE, POUVOIRS, FRAIS

1 - La Société ne jouira da la personnalité morale qu'a dater de son immatriculation au Registre du
Commerce et dés Sociétés.

2 - Tous pouveirs sont donnés a la gérance pour remplir les formalités de publicité prescrites par la Loi, ou
par une personne possédant un pouvoir donné par les associés ou par la gérance,

3 - Les frais, droits, et honoraires des présentes et de leurs suites, incombent conjointement et
solidairement aux associés, au prorata de leurs apports, jusqu'a ce que la Société soit immatriculée au
Registre du Commerce et des Sociétés. A compter de cette immatriculation, ils seront pris en charge par la
Société qui devra les amortir avant toute distribution de bénéfices et au plus tard dans le déiai de cing ans.

Fait a Sarrians en 8 exemplaires originaux
Le 26 octobre 2015

Signatures: (de tous les associés avec la mention manuscrite:“Lu et approuvé ")

Ly el OppROVVE
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DADN 1439 IDX0 CPT56089956153 IDX1 0 FADN

' Société Anonyme Coopérative de Bangue Populaire & capital variable régie par
BANQUE POPULAIRE les articles L 512-2 et suivants du code monétaire et financier et I'ensemble des

N ) ) ) . textes relatifs aux Banques Populaires et aux Etablissements de Crédit. 058 801
FROVENCALE BY CORSE 381 RCS Marseitle. N;\d'immatriculation auprésoge FOrganisme pour le Registre
X : es Intermediaires en Assurances (ORIAS) : 07 005 622.
BANQUE & ASSURANCE Siege social : 247 avenue du Prado - 13008 Marseille
Téléphone : 04 91 30 24 30 - Télécopie : 04 91 71 09 37 - Site : www.bppe.fr
Agence : - 057D Gestionnaire :

ATTESTATION DE DEPOT DE CAPITAL SOCIAL

La Banque Populaire Provencale et Corse, Société anonyme Coopérative de Banque Populaire a capital variable, régie
par les articles L. 512-2 et suivants du code monétaire et financier et Fensemble des textes relatifs aux Banques
Populaires et aux établissements de crédit, dont le sigége social est situé au 247 avenue du Prado - 13009 Marseille,
immatriculée au Registre du Commerce de Marseille sous le numéro B 058 801 481, représentée par :

- Monsieur FAUGERAS Thierry agissant en qualité de Chargé clientéle de Professionnels*
et si double signature nécessaire par:
- Madame agissant en qualité de *

Atteste :

1. Avoir regu en depdt la somme de 1500 euros, en souscription dans le capital social de la société en formation ci-
dessous :

Dénomination : L'OREE DU BQIS

Forme : SARL / SARLU
Capital - 1500 euros
Siége . 948 boulevard des Mians, 84260 SARRIANS

Cette somme représentant les apports en numéraires des personnes figurant dans la liste des souscripteurs figure en
compte blogué ouvert dans les livres de la banque sous le numéro 56089956153 au nom de la société en formation
sus-visée et ce jusqu'a la justification de l'immatriculation sur ie Registre du Commerce.

2. Qu'une liste, comportant les noms, prénoms usuels et domiciles des souscripteurs, avec lindication des sommes
versees par chacun d'eux, est déposée entre ses mains.

Détail des sommes versées par chacun des associés

Nom Prénom Adresse Montant apport
LOMBARD Jean-Louis gii%?iﬁ‘éard des Mians 84260 400 euros
LOMBARD Christine S evard des Mians 84260 300 euros
DEBONO Keivin R alevard des Mians 84260 800 euros

euros
euros

Si depot fait par remise de chéque, sous réserve d’encaissement des chéques

Fait a CARPENTRAS, LE 05/11/15 en 3 exemplaire(s) po 1B A i

* Ces données sont indispensabies pour la souscription du présent fontraf et pow
fes donnees le concernant conformément a la Ioi "Informatigue of MedéeTy & janvier 1978 modifd 7 mmuniquer & ses sous-traifants, ainsi qu'aux différentes
entifes du Groupe coopératif BPCE, a ses parfenaires, dans le respect des conditions générales della pregente Lonvention. Il peut, pour des motifs légitimes, s'opposer &
ce que ces données fassent fobjef dun traitement, notamment & des fins de prospection commerchble. Podr.gdarcer ses droits d'accés, de rectification ou d'opposition, e
client doit s'adresser par écrif & : Banque Populaire Provencale et Corse - Service Déclarations CNIL - CS 90025 - 13205 Marseille cedex 08

Réf. - G-ENTEVO41.RTF / 2011-12-05 Compte n® 56089956153 171



ACTE DE NOMINATION DU GERANT

Société « L'OREE DU BOIS »

Société a responsabilité limitée au capital de 1.500.00 euros.
Sigge social . 548, Bd des Mians — 84230 SARRIANS
Décision collective portant sur la nomination du gérant.

Les soussignés, agissant en qualité de seuls associés de la Societé
« L'OREE DU BOIS», a l'issue de la signature des statuts de ladite societé ont
convenu ce qui suit :

Les associés nomment comme premier gérant de la Société .

Mme LOMBARD, née LAGRIFFE, le 30 mars 1967 a Avignon (vse)
Domicilié : 548, Bd des Mians — 84230 SARRIANS

- Cette nomination est faite pour prendre effet le 1°" novembre 2015 pour une
durée illimitée sauf démission ou révocation par décision des associes
représentant plus de la moitié des paris sociales.

- Dans les rapports avec les tiers, le gérant est investi des pouvoirs les plus
étendus pour agir en toutes circonstances au nom de la société sous réserve
des pouvoirs que la loi attribue expressément aux associés.

- Dans les rapports entre associés, le gérant a tous les pouvoirs pour engager
la société, a I'exception des actes suivants qui nécessitent une autorisation
préalable des associés réunis en assemblée générale ordinaire :

o Engagements financiers ou engagements ayant des conséguences
financiéres d’'un montant supérieur a 15000,00 €.

o Embauche de personnel cadre et fixation de leur rémunération.

o Prise de participation dans d’autre sociétés.

En rémunération de ses fonctions et des responsabilités en découlant, la gérante
recevra une somme mensuelle de 500,00 €.

Mme LOMBARD, déclare accepter ces fonctions et ne tomber sous le coup d'aucune
incompatibilité, interdiction ou déchéance prévue par la loi.

Tous les pouvoirs sont donnés au porteur d’un coriginal ou d'une copie des présentes
pour procéder aux formalités leégales de publicite.

Fait a Sarrians, le 1% novembre 2015 en 6 originaux. P
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| S.A.R.L L’OREE DU BOIS

SOCIETE A RESPONSABILITE LIMITEE
au capital social d'origine de: 1500.00 €
Dont le siége social est situé : 548, Bd des Mians — 84260 SARRIANS

Les soussignés,
Mr LOMBARD Jean-Louis, né le 18 octobre 1967 & Carpentras (Vse)
de nationalité frangaise
Domicilié : 548, Bd des Mians ~ 84260 SARRIANS
‘ Mme LOMBARD Née LAGRIFFE Christine née le 30 mars 1967 a Avignon (Vse)
¢ ]

——de-hatioralitéfrancaise
Domicilié : 548, Bd des Mians — 84260 SARRIANS
Mr DEBONO Keivin néle 6 avril 1994 a Avignon (Vse)

de nationalité francaise
Domiciliee : 548, Bd des Mians — 84260 SARRIANS

ont établis ainsi qu'il suit, les statuts d'une Société 4 Responsabilité Limitée

Article 1 : FORME

Il est forme, une Société & Responsabilité Limitée a capital variable régie notamment par la loi n°66-527 du
24 juillet 1988, le décret n°67-236 du 23 mai 1967, les dispositions de la loi du 24 juiliet 1867 particulieres
aux societés a capital variable et les présents statuts; ainsi que les lois et décrets qui viendraient 3
s'appliquer 2 ce type de société

Article 2 : OBJET DE LA SOCIETE
La société a pour objet :

L'Achat, la vente de bois de chauffage & dérivés, ainsi que tous produits se rattachant directement ou
indirectement a Pobjet social.

- Toutes opérations industrielles, commerciales ou financiéres, mobiliéres cu immobiligres, pouvant se
rattacher directement ou indirectement, a I'objet social et & tous objets similaires ou connexes.

La sociéte pourra prendre des participations dans toutes entreprises ou sociétés, créées ou a créer,
fouvant se rattacher directement ou indirectement & l'objet social, ou & tous objets similaires ou connexes.

Article 3 : DENOMINATION SOCIALE :

La société prend la dénomination de : L'OREE DU BOIS

Article 4 : SIEGE SOCIAL
Le siege social de la société est fixé : 548, Bd des Mians — 84260 SARRIANS

[l peut étre transféré en tout autre endroit par simple décision de la gérance. sous réserve de la ratification
par la prochaine décision en assemblée extraordinaire des associés.

Article 5 : DUREE

La durée est fixée a cinquante années pleines & entiéres, & compter de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée et de prorogation prévus par les présents
statuts.




Article 6 : APPORTS
Les soussignés font les apports suivants a fa société :

Mr { OMBARD Jean-Louis la somme de 400.00 €
Mme LOMBARD Christine la somme de 300.00 €
Mr DEBONO Kelvin la somme de 800.00 €

soit : 1 500.00 €

Article 7 : CAPITAL SOCIAL D'ORIGINE

Le capital social d 'origine est fixé a la somme de mille cing cent €uros et divisé en 150 parts égales d'une
valeur nominale de Dix €uros (10 €) chacune entiérement souscrites et libérées du vingtiéme et réparties
entre les associés en proportion de leurs apports, soit :

Mr LOMBARD Jean-Louis la somme de 400.00 € ci, 40 parts numerotees de  Ta 4U

Mme LOMBARD Christine la somme de 300.00 € ¢i, 30 parts numérotées de 41a 70

Mr DEBONQO Kelvin la somme de 800.00 € ci, 80 parts numérotées de 71a150
TOTAL.. 1 500,00€

Le total est égal au nombre de Parts composants le capital social d'origine soit : cent cinquante parts.
Article 8 : VARIABILITE DU CAPITAL SOCIAL
Le capital est variable: il est susceptible d'accroissement par des versements successifs fait par

les associés ou l'admission d'associés nouveaux, et de diminution par la reprise des apports effectués.
1- Accroissement du Capital

La Gérance est habilitée a recevoir les souscriptions a de nouvelles parts sociales dans |a double limite du
capital maximum d'un montant de :

Quarante mille €uros

et des conditions fixées par décision de I'assemblée génerale extraordinaire des associés.

Les souscriptions recues au cours d'un trimestre civil feront l'objet d'une déclaration mentionnée dans un
&tat de souscriptions et des versements établis le dernier jour de ce trimestre.

Sauf décision extraordinaire des associés, les nouvelles parts ne peuvent étre émises a un prix inférieur au
montant de leur valeur nominale majorée, a titre de prime, d'une somme correspondant a la part
proportionnelle revenant aux parts anciennes dans les fonds de réserve et les bénéfices tels qu'ils
ressortent du dernier bilan réguiiérement approuve.

Les droits attachés aux parts sociales correspondant & une souscription déterminée ne prennent naissance
et ne peuvent étre exercés qu'a compter de ragrément de celle-ci résultant d'une décision prise par la

- majorité des associés représentant au moins les trois quart du capital social.

2- Diminution

Le capital social peut étre diminue par la reprise des apports effectués par les associés qui se retirent de la
société ou qui en sont exclus dans ; les conditions fixées sous les articles 15 et suivants ci-apres.
Toutefois, aucune reprise d'apport ne pourra avoir pour effet de réduire le capital social ci-dessous de la
somme de 1000.00 €uro.

Article 9 : MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL
Le capital social peut étre modifié par tous moyens autorisés par la loi.

1- Augmentation du capital

Seuls les associés représentant au moins les trois quarts des parts sociales peuvent décider, dans les
conditions prévues par la loi du 24 juiliet 1966, d'une augmentation de capital, & réaliser soit par la création
de nouvelles parts sociales, soit par la majoration du montant nominal des parts existantes lorsque cette
majoration comporte pas une augmentation des engagements d'un associe.



2- Réduction du capital

De méme, les associés représentant au moins les trois quart des parts sociales peuvent décider, dans les
conditions prévues par la loi du 24 juillet 1966 et sous réserve des droits de créanciers de la Sociéte, la
réduction du capital social pour quelque cause et de quelgue maniére que ce soit, mais en aucun cas, la
réduction de capital ne peut porter atteinte a I'égalité des associés.

Une réduction de capital ne pourra avoir pour effet de ramener le capital & un montant Inférieur au
minimum légal, que sous la condition suspensive d'une augmentation qui le porte au moins a ce montant
minimum, 4 moins que la société ne se transforme en société d'une autre forme n'exigeant pas un capital
supérieur au capital social aprés sa réduction, A défaut, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la société, deux mois aprés avoir mis la gérance en demeure, par acte extrajudiciaire, de
régulariser la situation.

Article 10 : REPRESENTATION DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales ne peuvent pas étre représentées par des titres négociables nominatifs ou au porteur.
Le titre de chaque associé résulte seulement des présents statuts, des actes ultérieurs gui pourraient
modifier le capital social, des cessions qui seraient régulierement consenties, ainsi que les souscriptions
régulierement agréées.

Article 11 : CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS

1 - Les cessions de parts se font soit par acte notarié ou soit sous seing privé. Pour étre opposables ala
Société, elies doivent lui &tre signifiées par exploit d'huissier ou étre acceptées dans un acte notarié, Pour
étre opposable au tiers, elles doivent en outre avoir été déposées au Greffe, en annexe au Registre du
Commerce et des Sociétés.

2 - Toute cession entre vifs, comme toute transmission de parts sociales pour cause de décés ou pour
cause de fusion, scission cu apport partiel d'actif, doit &tre préalablement agréée par la majorité des
associés représentant au moins les trois quarts des parts sociales effectivement souscrites, déduction faite
des reprises d'apports

Le projet de cession ou d'apport, ou l'avis de décés de l'associé avec 'indication de l'état civil et des
qualités du ou des bénéficiaires de la transmission, accompagné des justifications nécessaires, doit étre
notifiés a la société et a chacun des associes par lettre recommandeée avec accusé de réception ou par
acte extrajudiciaire

Dans les huit jours de la réception de la notification, la gérance invite les associés a se prononcer sous
l'une des formes prévues ci-apres, a l'article 22.

Si la société (représentée par son gérant) n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois
aprés notifications faites aux associés, le consentement est réputé acquis.

En cas de refus d'agrement, |'associé reste proprietaire des parts gu'ils se proposaient de céder, sous
réserve, de |'exercice de son droit de retrait tel que celui-ci est réglementé aux articles 15 et suivants des
présents statuts. La décision de refus n'a pas a étre motivée.

3 - Par cession de parts au sens du présent article, il faut entendre tout acte ayant pour objet ou pour effet
la mutation entre vifs de la propriété (ou de droits démembrés do la propriété) des parts sociales, ce a titre
onéreux ou a titre gratuit de gre a gré ou autrement, méme par adjudication publique ou privée, volontaire
ou forcée, par voie de vente, d'apport en société, de donation, de partage et généralement par tout mode

quelconque.

Article 12 : INDIVISIBILITE ET EXERCICE DES DROITS

" Chaque part est indivisible a I'égard de la sociéte. Pour I'exercice de leurs droits, les propriétaires indivis
sont tenus de se faire présenter auprés de la société par un mandataire commun pris entre eux ou en
dehors d'eux; & defaut d'entente, il sera pourvu par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce
statuant en réferé, a la désignation de ce mandataire, a la demande de l'indivisaire le plus diligent. Pour le
caleul de la majorite en nombre des associés, les copropriétaires de parts sociales indivises ne comptent
gue pour un associé lorsque leurs droits résultent d'une origine commune.

En cas de démembrement de la propriété et a défaut d'entente ou de convention diment notifiée a la
Société, le droit de vote appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions concernant 'affectation des
bénéfices, ou il est réservé a l'usufruitier,

Pour le calcul de la majorité en nombre, {'usufruitier et le nu-propriétaire ne comptent, eux aussi, que pour
un associé. :



Article 13 : DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX PARTS

Chaque part sociale donne droit, dans la propriété de I'actif social, dans le boni de liquidation, dans les
réserves et dans les bénéfices actuels a une fraction proportionnelle au nombre des parts existantes.

Sous réserve de {a responsabilité solidaire résultant de fa valeur attribuée aux apports en nature, un
associé n'est responsable des dettes sociales que jusqu'a concurrence de la valeur nominale des parts
qu'il possede; il reste responsable dans la méme limite, envers la société et envers les tiers, des
obligations sociales existant au moment de la retraite ou de son exclusion pendant cing ans & compter de
la date effective de départ. La propriété d'une part emporte de plein droit adhésion aux présents statuts et
aux décisions collectives des associés. Les droits et les obligations attachés a la part sociale la suivent
dans quelgues mains gu'elie passe.

Les heritiers et créanciers d'un associé ne peuvent, sous aucun prétexte que ce soit, requérir 'apposition
des scellés sur les biens et documents de la sociéte, ni s'immiscer en aucune matiére dans les actes de
son administration. lls doivent, pour I'exercice de leurs droits, s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux
décisions collectives des associés.

Toute augmentation de capital par attribution de parts gratuites peut toujours étre réalisée nonobstant
l'existence de rompus, les associés disposant d'un nombre suffisant de droits d'attribution pour obtenir la
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Une decision collective extracrdinaire peut encore imposer le regroupement des parts sociales en parts
d'un nominal plus élevé ou leur division en part d'un nominal plus faible, sous réserve du respect de la
valeur nominale minimum fixée par la loi. Les associés sont tenus, dans ce cas de céder ou d'acheter les
parts neécessaires a l'attribution d'un nombre entier de parts au nouveau nominal.

Article 14 : SOUSCRIPTION D'ANCIENS ET NOUVEAUX ASSOCIES

Les souscriptions regues par la gérance par l'application de l'article 8 ci-dessus, tant des anciens associés
que des membres non encore admis sont constatées sur un bulletin indiquant les noms, prénoms,
profession, domicile du souscripteur, le nombre de parts souscrites par lui, et la nature de l'apport effectué
pour la libération de celle-ci.

Ce bulletin est établi sous la condition suspensive que la souscription soit agréés par les associés, suivant
la méme procédure et dans les mémes conditions que prévu sous l'article 11~ §2. ci-dessus, en cas de
cession ou de transmission de parts sociales. La souscription prend effet dés qu'elle est agréée.

Article 15 : RETRAIT ET EXCLUSION D'ASSOCIES
1 - Retrait

Tout associé peut se retirer de la société (an notifiant sa décision a la gérance par lettre recommandée
avec demande d'accuse Réception six mois au meoins avant la date de cléture de I'exercice social alors en
cours.

2 - Exclusion de plein droit

L'exclusion de plein droit d' un associé résulte de son décés, de sa mise en tutelle, de sa faillite
personnelle ou de sa deconfiture. Si I'associé est une société, son exclusion de plein droit résulte de sa
dissolution, de son admission au reglement judiciaire ou de sa liquidation. La gérance constate
'événement dont 'exclusion de plein droit est sa conséquence; elle est habilitée & demander toute

- _justification a 'associé exclu ocu a ses héritiers et ayants droits.

" 3 « Exclusion décidée par 'assemblée générale

Tout associé peut étre exclu par décision motivée des associés, qui ne peut étre prise qu'en Assemblée
Générale Extraordinaire, pour raison grave, ou en cas d'infraction aux présents statuts. L'associé
susceptible d'étre exclu est convoqué spécialement au moyen d'une lettre recommandée avec avis de
réception le convoquant spécialement a 'Assemblée Générale Extraordinaire devant statuer sur son
exclusion

4 - Suspension provisoire par le Gérant

Tout associé susceptible d'étre exclu pour raison grave ou infraction aux présents statuts peut &tre, dans
I'attente de la décision de I'Assemblée Générale extraordinaire appelée a statuer sur son cas, suspendu
provisoirement de ses droits par le gérant,

L'associe suspendu conserve cependant son droit de vote dans les décisions collectives. La notification de
la suspension est faite par lettre recommandée avec demande d'avis de réception indiguant le motif de
cette suspension,




La suspension ne prend effet qu'a partir de la réception de la lettre recommandée mentionnée a l'alinéa ci-
dessus,

Si 'Assemblée Générale Extraordinaire n’'a pas été convoquée dans le délai de quinze jours suivant la
notification de la suspension. I'associé suspendu est rétabli rétroactivement dans 'ensemble de ses droits.
Sauf fait nouveau ou période probatoire accordée par 'Assemblée Générale, aucun associé ne peut étre
suspendu provisoirement de I'exercice de ses droits pour un motif le concernant sur lequel 'Assemblée
Générale a antérieurement été appelée a statuer.

Aucun associé ne peut étre suspendu provisoirement plus d'une fois au cours d’'un méme exercice social,

Article 16 : EFFET DU RETRAIT OU DE L'EXCLUSION
1 - Limite posée a la diminution du capital

Ni le retrait d'un associé ni son exclusion de plein droit ou par 'Assemblée Genérale Extraordinaire ne peut
avoir pour effet de ramener le capital social 8 un montant inferieur a la somme de 10 000 €uros fixée par
l'article 8, §2, ci-dessus.

Dans I'hypothése ou le capital serait déja réduit 4 ce montant, les retraits et les exclusions prendraient
successivement effet par ordre d'ancienneté et uniquement dans la mesure ou des souscriptions
nouvelles, ou une augmentation de capital effectuée comme prévu a l'article 9 ci-dessus, permettrait la

__reprise des apports des associés sortants.

Afin de pouvoir déterminer, en cas de besoin, cet ordre d'ancienneté, la gérance inscrira par ordre
chronologique, sur un registre ouvert a cet effet au siége social, les notifications de retrait, les événements
dont résulte ni les exclusions de plein droit et les décisions d'exclusion prononcées par I'Assemblée
Générale Extraordinaire.

2 - Prise d'effet

La retraite prend effet dés réception de la notification de la gérance. L'exclusion prend effet a l'issue de
I'Assemblée Générale Extraordinaire I'ayant decidée.

Cependant, afin de permettre le cas échéant, de déterminer la somme a retenir a l'associé sortant 4 titre
de participation dans les pertes, les retraits, comme les exclusions de plein droit ou en vertu des décisions
de I'Assemblée Générale Extraordinaire ne prennent effet pécuniairement qu'au jour de la cléture de
I'exercice en cours duquel ils ont eu lieu.

Les retraits ou exclusions qui n'auraient pu étre effectués au jour de la cldture d'un exercice, par suite de
linterdiction de diminuer le capital en dessous du montant de 10 000 €uros indigue ci-dessus ne pourront
prendre effet pécuniairement qu'au jour de la cidture d'un exercice ultérieur.

Article 17 : REMBOURSEMENTS

L'associé qui se retire ou est exclu de quelque fagon que ce soit a droit au remboursement du montant
nominal non amorti de ses parts sociales, augmenté ou diminué de sa quote-part dans les bénefices,
réserves et primes diverses ou dans les pertes enregistrées, selon les cas. Le remboursement a lieu contre
signature d'un recu pour solde, au plus tot le lendemain de I'approbation, par l'assemblée annuelle de
linventaire qui sert de base pour la fixation de la valeur de remboursement.

Article 18 : GERANCE
La Société est gérée et administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques. associés ou

non, avec ou sans limitation de la durée de leur mandat, choisis par les associes.

La Gérance de la Société est décidée par Assemblée Générale Extracrdinaire avec nominations de

. gérants.

Le ou les gérants sont toujours rééligibles. les gérants subséquents sont nommés par décision des
associés représentant plus de la moitié des parts sociales. En cas de pluralité des gérants, chacun d'eux a
la signature sociale.

Tout gérant, associé ou non, nommé dans les statuts ou par un acte postérieur, est révocable par décision
en assemblée générale ordinaire des associés, prise a la majorité des parts sociales. Tout gérant peut
démissionner de ses fonctions, mais seulement a la clbture d'un exercice en prévenant les associés six
mois au moins 3 l'avance, par lettre recommandée. Ce délai pourra étre raccourci avec ['accord de la
collectivité des associés donné a la majorité des parts sociales en Assembiée Générale Ordinaire.

En rémunération de ses fonctions et en compensation de la responsabilité attachée a la gestion, chaque
gérant a droit & un traitement fixe, proportionnel ou mixte, dont le montant et les madalités de paiement
sont déterminés par décision des associés en Assemblée Generale Ordinaire.



Article 19 : COMMISSAIRE AUX COMPTES

Les associés peuvent nommer un ou plusieurs Commissaires aux comptes par décision en assemblée
générale ordinaire.

La nomination d'un commissaire aux comptes est obligatoire lorsque ies conditions prévues par 'officie 64
de la Loi du 24 juillet 1866 sont remplies. La durée du mandat des commissaires aux comptes est de six
ans. lls exercent leur mandat et sont rémunérés conformément a la Loi.

Article 20 : DECISIONS COLLECTIVES

La volonté des associés s'exprime par des décisions collectives qui obligent les associes, méme absents.
dissidents ou incapables.

Ces décisions résuitent, au choix de la gérance, soit d'une Assemblée Générale, soit d'une consultation
par correspondance; toutefois, la réunion d'une assemblée est obligatoire pour statuer sur I'approbation
des comptes de chaque exercice et pour prononcer I'exclusion d'un associé,

A - Assemblée Générale

1- Toute assembiée générale est convoquée par la gérance ou, a défaut, par le commissaire aux comptes,
s'll en existe un, ou encore, a défaut, par un mandataire désigné en justice a la demande de tout associé,

uUn ou plusieurs associes representant au moins le quart en nombre et en parts sociales peuvent
demander la réunion d'une Assemblée. Pondant la période de liquidation, les Assemblées sont
convoquees par le ou les liquidateurs, Les Assemblées Générales sont réunies au siége social ou en tout
autre lieu indiqué par la convocation faite par lettre recommandée, adressée & chacun des associés et &
son dernier domicile connu, quinze jours au moins avant la réunion.

Cette lettre contient I'ordre du jour de I'Assemblée arrété par ia gérance. L'assemblée est présidée par I'un
des gérants ou, si aucun d'eux n'est associé, par |

dresse a chague associé, a son dernier domicile connu, par lettre recommandée, le texte des résolutions
proposées, ainsi que les documents nécessaires a I'information des associés.

Les associés disposent d'un délai de quinze jours a compter de la date de réception du projet de
résolutions pour émettre leur vote par écrit, le vote étant, pour chaque résolution, formulé par les mots
"OUI" ou "NON", La reponse est adressée par lettre recommandée. Tout associé n'ayant pas répondu
dans le délai ci-dessus est considéré comme s'étant abstenu.

2 - Tout associé & le droit de participer aux décisions, quelle que soit leur nature et quelle que soit le
nombre de ses parts, avec un nombre de voix égal au nombre de parts sociales qu'il posséde, sans
limitation. Tout associé peut, dans les conditions légales, se faire représenter par un autre associé justifiant
de son pouvoir, ou par son conjoint; Dans tous les cas un associé peut se faire représenter par un tiers
muni d'un pouvaoir.

3 - Les proces verbaux sont établis sur un registre coté et paraphé ou sur des feuitles mobiles également
cotées et paraphées conformément a la loi. Les copies ou extraits de ces procés verbaux sont valablement
certifies conformes par le gérant.

Article 21 : DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES

Les décisions collectives ordinaires des associés s'appliquent & tous objets qui ne sont pas de la
compétence ou du domaine exclusif de la gérance ou des décisions collectives extraordinaires des

. associés.

Elles ne sont valablement prises qu'autant qu'elles ont été adoptées par des associés représentant plus de
la moitié des parts sociales effectivement souscrites ainsi qu'il est dit a l'article 23 ci-aprés.

"Si cette majorité n'est pas atteinte a la premiére consultation, les associés sont réunis ou consultés une
seconde fois et les decisions sont valablement prises a la majorité des votes émis, quel que soit le nombre
des votants mais & la condition expresse de ne porter que sur les questions avant fait I'objet de la premiere
consultation.

Toutefois, les décisions nommant ou révogquant un gérant doivent toujours étre prises par des associés
représentant plus de la moitié des parts sociales effectivement souscrites.

Article 22 : DECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES

1 - Les décisions collectives extraordinaires sont celles qui ont pour conséquences une modification
expresse ou implicite des statuts.

Par une décision collective extraordinaire, les associés peuvent notamment décider :



- Une augmentation de capital social tant dans les conditions prévues a l'article 8 que dans celle indiquées
a l'article 9 des présents statuts;

- lagrément de toutes souscriptions de parts sociales nouvelles;

- l'agrément de toutes cessions ou transmissions de parts sociales existantes.

- I'exclusion d'un associg, a condition que celle-ci soit proncncée dans les conditions visées a l'article
1.5 &1 ci- dessus

lls peuvent, de méme, par une décision en assemblée générale extraordinaire :
- autoriser une reduction de capital social dans les conditions fixées par l'article 9 ci-dessus;
- constater, suivant |'état détaille établi par la gérance, la répartition effective ces ports sociales,

2 - les décisions extracrdinaires ne sont valablement prises que si elles ont été adoptées dans les

conditions prévues a |'article 23, ci-apres:

- A l'unanimité, s'if s'agit de changer la nationalité de la Société, d'augmenter les engagements d'un

associe ou de transformer la société en Société en Nom Collectif, en Société en Commandite simple ou

par actions, ou en Société Civile,-

- A la majorité en nombre des associés représentant au moins les trois quarts des parts sociales si le vote
. porte sur l'agrément des souscriptions nouvelles ou sur une cession ou transmission des parts sociales.
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Sociales s'il s'agit de se prononcer sui I'exclusion d'un associé;

Sur décision des associés représentant les trois quart des parts sociales pour les autres décisions
extraordinaires.

Article 23 : DECOMPTE DES VOIX

L'état des parts sociales effectivement souscrites, auquel il est fait référence pour la détermination des
conditions de majorité, est celui constaté par la gérance quinze jours avant la réunion de I'Assemblée ou
avant 'envol de la premiére consultation &crite.

Il ne sera tenu aucun compte des souscriptions nouvelles regues ou des retraits notifiés aprés la date de
référence visée ci-dessus.

Le vote d'un cessionnaire de parts ne sera admis au lieu et place de celui du cédant que si, avant la date
precitée, la cession a été réguliérement signifiée a la société ou acceptée par un gérant de la société dans
l'acte authentique de cession , avant la réunion da I'Assemblée ou dans le délai de quinze jours & compter
de la réception par le cedant de |a lettre de consultation écrite et & condition en outre dans ce dernier cas,
que ledit cédant n'ait pas préalablement exprimé son vote, la date d'envoi des lettres recommandées
faisant seule foi a cet égard.

Lorsque l'acte de cession aura été signifié dans le délai de convocation de I'Assemblée ou postérieurement
a l'envoi du cédant de |a lettre de consultation écrite, le cessionnaire ne pourra, en aucun cas, se prévaloir
vis & vis de la société d'un défaut de convocation personnelle ou de consultation écrite personnelle.

Article 24 : DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOQOCIES

Lors de toute consultation des associés, soit par écrit, soit en Assemblée Générale, chacun d'eux a le droit
d'obtenir communication des documents et informations nécessaires pour lui permettre de se prononcer en
connaissance de cause et de porter un jugement sur la gestion de 1a Société.

La nature de ces documents et les conditions de leur envoi ou mise a disposition sont déterminées par la
l0i.

- Article 25 : CONVENTIONS ENTRE LA SQOCIETE ET SES ASSOCIES OU GERANTS

" Sous réserve des interdictions légales, les conventions intervenues entre la société et I'un des associés ou

" gérants sont soumises aux formalités de contréle et de présentation a I'assemblée des associés prescrites
par la foi.
Ces formalités s'étendent aux conventions passées avec une société dont un associé indéfiniment
responsable, gérant, administrateur, directeur général, membre du directoire ou du conseil de surveillance,
est simultanément gérant ou associé de la Société & Responsabilité Limitée.
Ainsi les associés peuvent, avec le Consentement de la gérance et aux conditions fixées par celle-ci,
laisser ou verser leurs fonds disponibles a la Société, en compte courant qui, en aucun cas, ne peut
devenir débiteur. Aucun associé ne peut demander de retrait sur les sommes ainsi déposées sans avoir
averti le gérant au moins un mois a l'avance.
La Societé a la faculté de rembourser tout ou une partie de ces comptes courants, aprés avis donné par
écrit un mois a I'avance, & condition que les remboursements se fassent d'abord sur le compte courant le
plus éleve, ou, en cas d'égalité, s'opérent dans les mémes proportions sur chaque compte.
Les conventions portant sur des opérations entrant dans l'objet de la société sont les seules a ne pas étre
soumises aux formalités de contréle et de présentation a I'assemblée des associés visées ci-dessus.




Article 26 : ANNEE SOCIALE — INVENTAIRE

L'année sociale commence le : 01 octobre
pour finir le : 30 septembre de chaque année
Le premier exercice sera clos le : 30 septembre 2016

Il est dresse, a la cldture de chaque exercice. par la gérance, un inventaire de I'actif et du passif de la
Societe, le bilan, le compte de résultat récapitulant les produits et les charges, ainsi qu'une annexe
complétant et commentant l'information donnée dans les bilans et compte de résultats.

La gérance procéde, méme en cas d'absence ou d'insuffisance de bénéfices, aux amortissements et
provisions prévues ou autorisés par la loi.

LLe montant des engagements-cautionnés, avalisés ou garantis par la société, est mentionné a la suite du
bilan. La gérance établit un rapport de gestion relatif 4 I'exercice écoulé.

Le rapport de gestion, le bilan, le compte de résultat, 'annexe, le texte des résolutions proposées, et
éventuellement, le rapport du commissaire aux comptes doivent étre adressés aux associés quinze jours
- au moins avant la date de I'Assemblée appelée a statuer sur ces comptes.

- Tout associé peut poser par écrit des questions auxquelles le gérant sera tenu de répondre au cours de
- 'Assemblee. Pendant le délai de quinze jours qui précéde I'assemblée, l'inventaire est tenu au Siége

+ social, a la disposition des associes qui peuvent en prendre copie.

Enfin tout associé peut, 4 toute époque, prendre connaissance lui-méme et au siége social, des Comptes
annuels, des inventaires, des rapports soumis aux assemblées et des procés verbaux des assemblées
concernant les trois derniers exercices.

Article 27 : AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES
Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de I'exercice fait apparaitre par différence,
apres déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice de 'exercice.
Sur ce benéfice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing pour cent pour former
le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve a atteint
une somme egale au dixiéme du capital social d'origine. Il reprend son cours lorsque, pour une cause
quelconque, la réserve est descendue au-dessous de ce dixiéme.
Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice net de I'exercice, diminué des pertes antérieures et
du prélévement pour la réserve légale et augmenté des reports bénéficiaires.
Apres dotation de la réserve légale, les associés peuvent, sur la proposition de la gérance, reporter a
nouveau tout ou partie de la part leur revenant dans les bénéfices ou affecter tout ou partie de cette part a
toutes réserves genérales ou speciales dont ils décident la création et déterminent I'emploi s'il y a lieu. La
benéfice net distribuable est réparti entre tous les associés proportionnellement au nombre de parts
appartenant a chacun d'eux.
L'Assemblée Génerale peut décider la prise en distribution de sommes prélevées sur les réserves dont elle
a la disposition, en indiquant expressément les postes de réserve sur lesquels les prélévements sont
effectues. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur les bénéfices de 'exercice. Or le cas de
réduction du capital social d'origine, aucune distribution ne peut étre faite aux associés lorsque les capitaux
propres sont ou deviendraient, a la suite de celle-ci, inférieurs au montant du capital augmenté des
réserves que la Loi et les Statuts ne permettent pas de distribuer. L'écart de réévaluation n'est pas
distribuable. | peut &tre incorpore en tout ou partie au capital social d'origine. Les pertes, s'il en existe, sont
imputees sur les bénéfices reportés des exercices antérieurs, ou reportées a nouveau.

C Article 28 : PAIEMENT DES DIVIDENDES
, Le paiement des dividendes doit avoir lieu dans le délai maximal de neuf mois aprés la cléture de
lexercice, sauf prolongation par décision de justice

Article 29 : CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dons les documents comptables, les capitaux propres de la Société
deviennent inférieurs a la moitié du capital effectif, la gérance doit, dans les quatre mois qui suivent
Fapprobation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, consulter les associés afin de décider s'il y a
lieu a dissolution anticipée de la Société.

Sl la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, dans le délai fixé par la ioi, réduit, sous réserve
des dispositions de l'article 9, § 2 ci-dessus, d'un montant égal au montant des pertes qui n'ont pu étre
imputees sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux propres n'ont pas été reconstitués & concurrence
d'une valeur ou moins égale a la moitié du capital effectif.

Dans les deux cas, la décision de l'assemblée générale est publiée dons les conditions réglementaires.



En cas d'inobservation du premier ou du second alinéa, qui précéde, tout intéresse peut demander en
justice la dissolution de la Société. Il en est de méme si les associés n'ont pu délibérer valablement.
Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour ou il statue sur le fond, la régularisation a
eu lieu.

Article 30 : TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La transformation de la présente société en Société Civile, en Nom collectif, en Commandite Simple,
ou en Commandite par actions, exige |'accord unanime des associés.

La transformation en Société Anonyme ne peut étre décidée que sous la condition expresse d'abandon de
la modalité de variabilité du capital.

Cette transformation sera décidée a la majorité requise pour la modification des statuts si la société a etabli
et fait approuver par les associés le bilan de ses deux premiers exercices,

Toutefois, et sous ces mémes réserves, la transformation en Société Anonyme peut étre décidée par des
associés représentant la majorité des parts sociales, si les capitaux propres figurant au dernier bilan
excédent cing millions de francs.

Toute décision de transformation doit étre précédée du rapport d’'un commissaire aux comptes inscrit, sur
la situation da la Société, méme si la Société n'a pas habituellement de Commissaire aux comptes.

En cas de transformation de la Somete Anonyme, un ou plusieurs commlssa:res aux comptes chargés

partlcuhers sont désignés par le Presndent du Tribunal de Commerce statuant sur requete Ces
Commissaires sont soumis aux incompatibilités prévues a l'article 220 de la Loi du 24 Juillet 1966.

Leur rapport attestant que le montant des capitaux propres est au moins egal au capital social est tenu au
siége a la disposition des associés huit jours au moins avant la date de 'assemblée.

En cas de consultation écrite, le texte du rapport doit &tre adressé a chacun des associes et joint au texte
des résolutions proposées.

Les associés statuent sur 'évaluation des biens et I'octroi des avantages particuliers ; ils ne peuvent les
réduire qu'a I'unanimité. A peine de nuliité de la transformation, l'approbation expresse des associes doit
étre mentionnée au proces-verbal.

La Société doit se transformer en Société d'une autre forme dans le délai de deux ans, si elle vient a
comprendre plus de 50 associés. A défaut, elle est dissoute, & moins que, pendant ledit délai, le nombre
des associés ne soit devenu égal ou inférieur a cinquante.

Article 31 : DISSOLUTION - LIQUIDATION

A l'expiration de a Société ou en cas de dissolution, pour quelque cause que ce soit, la Société entre en
liquidation. Toutefois, cette dissolution ne produit ses effets a 'égard des tiers qu'a compter du jour ou elle
a été publiée au Registre du Commerce et des Societes.

La personnalité de la Société subsiste pour les besoins de la liquidation et jusqu'a la cldture de celle-ci. La
mention <Société en liquidation:>, ainsi que le nom du ou des liquidateurs, doivent figurer sur tous les
actes et documents émanant de la Société.

La liquidation est faite par un ou plusieurs liquidateurs nommeés a la majorité en parts sociales des
associés, pris parmi les associés ou en dehors d'eux.- La liquidation est effectuée conformément a la Loi.
Le produit net de la liquidation est employé d'abord a rembourser le montant des parts sociales qui n'aurait
pas encore été remboursé. Le surplus est réparti entre les associés, au prorata du nombre des parts
appartenant a chacun d'eux.

Article 32 : CONTESTATIONS
. Toutes contestations qui pourraient surgir concernant l'interprétation. I'exécution des statuts ou aux affaires

' " sociales, entre les associés ou entre les associés et la société, pendant la durée de la société ou de la

_ liguidation, sont soumises aux tribunaux compétents.

Article 33 : REPRISE D’ENGAGEMENTS ANTERIEURS - AUTORISATION D'’ENGAGEMENTS
POSTERIEURS

It est annexé aux présents statuts un état des actes accomplis pour le compte de la société en formation.
Les soussignés déclarent approuver ces actes et ces engagements qui seront réputés avoir ete souscrits
dés lorigine, lorsque Fimmatriculation ou Registre du Commerce et des Sociétés aura ete effectuce.

En outre, les associés donnent, par les présentes, mandat a chaque porteur des Présentes pour accomplir
dés ce jour, pour le compte de la société en formation, tous actes et engagements entrant dans |'objet
social et conformes a ses pouvoirs.




»

Article 34 : PERSONNALITE MORALE, IMMATRICULATION, PUBLICITE, POUVOIRS, FRAIS

1 - La Societé ne jouira de la personnalité morale qu'a dater de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés.

2 - Tous pouvoirs sont donnés a la gérance pour remplir les formalités de publicité prescrites par la Loi, ou
par une personne possédant un pouvoir donné par les associés ou par la gérance,

3 - Les frais, droits, et honoraires des présentes et de ieurs suites, incombent conjointement et
solidairement aux associés, au prorata de leurs apports, jusqu'a ce gue la Société soit immatriculée au
Registre du Commerce et des Sociétés. A compter de cette immatriculation, ils seront pris en charge par la
Sociéte qui devra les amortir avant toute distribution de bénéfices et au plus tard dans le délai de cing ans.

Fait 2 Sarrians en 8 exemplaires originaux
Le 26 octobre 2015
Signatures: (de tous les associés avec la mention manuscrite:“Lu et approuvé ™)
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